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"Verbesserung zum Schutz und Versorgung fiir Frauen und Madchen, die
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Das Projekt ist ein Beitrag zur Weltkampagne Gewaltpravention der Violence Prevention Alliance, eine 2004 gegriindete
Initiative der Weltgesundheitsorganisation, der das Hessische Ministerium fiir Soziales und Integration als Griindungs-
mitglied angehort (https://www.who.int/violenceprevention/en/).
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1. PROJEKTSTECKBRIEF

Projektlaufzeit

Phase 1: August bis Dezember 2018
Recherche, Austausch und Vernetzung, Materialsammlung/-erstellung, Konzeptentwicklung fiir Fortbildungsveranstal-
tungen

Phase 2: Januar bis Dezember 2019
Durchfiihrung der Fortbildungen, Auswertung, Berichterstattung liber Verlauf und Ergebnisse des Projekts

Phase 3: Januar bis Dezember 2020
Durchfiihrung der Fortbildungen, Erstellung der Website www.fgmhessen.de, Durchfiihrung einer Fachveranstaltung, Aus-
wertung, Berichterstattung liber Verlauf und Ergebnisse des Projekts

Projekttragerin — pro familia Hessen

Neben der themenbezogenen Kompetenz ist pro familia fachlich und strukturell in der Konzeption und Durchfiihrung von
Fortbildungen fiir Fachkrafte gut aufgestellt und erfahren. Durch die langjahrige Beratungs- und Fortbildungstatigkeit be-
stehen in ganz Hessen vielfdltige Kontakte und sehr gute Vernetzungsstrukturen. Dies erleichtert den Zugang zu den Ziel-
gruppen und Projektpartner*innen.

Projektteam

Projektleitung:
Brigitte Ott, Landesgeschaftsfiihrerin pro familia Landesverband Hessen e. V., M. A. Sozialmanagement,
Dipl.- Verwaltungswirtin (FH)

Projektumsetzung/-steuerung:
Emanuela Elisabeth Finke, Dipl.-Sozialwirtin, freiberufliche Beraterin mit langjahriger Berufserfahrung zum Thema FGM in
Projekten der Entwicklungszusammenarbeit und in der Netzwerkarbeit auf nationaler Ebene

Interne Projektkoordination:
Nora Eisenbarth, Projektkoordinatorin pro familia Landesverband Hessen e. V., M. A. Sozialmanagement, Dipl.-Padagogin

Wissenschaftliche Begleitung:

Zur fachlichen und konzeptionellen Qualitatssicherung wird das Projekt liber die gesamte Dauer wissenschaftlich begleitet
durch:

Prof. Dr. Frank Louwen, Universitatsklinik Frankfurt am Main, Leiter der Abteilung fiir Geburtshilfe und Pranatalmedizin

Prof. Dr. Louwen verfiigt liber fundierte Expertise und ist dartiber hinaus in unterschiedlichen nationalen und internationa-
len Kontexten im Themenfeld engagiert und erfahren.

Adresse Projekttragerin:

pro familia Landesverband Hessen e. V.
Palmengartenstr. 14

60325 Frankfurt/Main

Tel.:  069-447061

Fax:  069-493612

E-Mail: Iv.hessen@profamilia.de
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2. PROJEKTBESCHREIBUNG UND -KONZEPT

Das Projekt basiert auf den Ergebnissen der vom Bundesministerium fiir Familie, Senioren, Frauen und Jugend
(BMFSFJ) geforderten Studie zu weiblicher Genitalverstimmelung (Jann Nestlinger, Patrick Fischer, Sandy Jahn,
Isabelle lhring, Frauke Czelinski, 2017: Eine empirische Studie zu weiblicher Genitalverstimmelung in
Deutschland. Daten — Zusammenhange — Perspektiven). Da im Zuge der Migrationsbewegungen in den letzten
Jahren mehr Mddchen und Frauen aus Landern, in denen weibliche Genitalverstimmelung (Female Genital
Mutilation, FGM) praktiziert wird, nach Deutschland gekommen sind und auch in Zukunft kommen werden, ist
anzunehmen, dass das Thema Genitalverstimmelung in Deutschland immer wichtiger wird. In der Studie wird
gezeigt, dass der Erfolg des Engagements zur Uberwindung von FGM wesentlich davon abhéngt, dass es ge-
lingt, eine vertrauensvolle, wertschatzende und kultursensible Atmosphare zu schaffen, ohne zu dramatisieren
oder die Betroffenen zu stigmatisieren. Dabei kommt den sozialen, padagogischen und medizinischen Fachkraf-
ten eine Schlusselrolle zu. Haufig sind sie jedoch in der Beratungssituation von den psychosozialen und medizi-
nischen Aspekten und Auswirkungen von FGM uberfordert.

Laut Studie wiinschen sich Fachkrafte ein groBeres Netzwerk unterstitzender Strukturen, um Betroffene ada-
quat begleiten zu konnen. Die befragten Fachkrafte sehen einen hohen Schulungsbedarf in ihren eigenen
Reihen. AuBerdem brauche es mehr Beratungsstellen, die anonymisiert arbeiten, wie es beispielsweise bei

pro familia der Fall ist. Besonders wichtig seien integrierte, themenibergreifende Unterstiutzungsangebote, um
Madchen und Frauen die Kontaktaufnahme zu erleichtern. Aus Sicht der Fachkrafte leisten vor allem zivilgesell-
schaftliche Organisationen einen grol3en Beitrag. Innerhalb der staatlichen Strukturen gibt es noch Handlungs-
bedarf.

Die Studie kommt abschlieend zu konkreten Handlungsempfehlungen in Bezug auf praventive Angebote so-
wie auf Angebote im Umgang mit betroffenen Frauen und deren Tochtern. Im Einzelnen sind dies:

e Austausch und Vernetzung mit den Organisationen, die schon lange zu FGM arbeiten,

e \ernetzung und Zusammenarbeit zwischen verschiedenen Berufsgruppen und zwischen
zivilgesellschaftlichen Organisationen und stadtischen bzw. staatlichen Stellen,

e Sensibilisierung und Schulung von Mitarbeiter*innen relevanter Berufszweige zum Thema FGM,

e gezielte Einbindung von Role Models, Ressourcepersonen und Vertreter*innen der relevanten Gruppen,

e nachhaltige Integration des Themas FGM in den Berufsalltag.

Hinzu kommen Handlungsempfehlungen im Umgang mit Menschen, die erst seit kurzer Zeit in Deutschland
sind:

e bedarfsgerechte Beratung und Hilfestellung im Umfeld von Unterkiinften,

e Information tUber die FGM-relevante gesetzliche Lage in Deutschland.

Diese Empfehlungen werden im Projektkonzept aufgegriffen.

Hessen — engagiert gegen FGM / Jahresbericht 2020 / © pro familia Landesverband Hessen e. V., 2021 °
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2.1 Ubergeordnete Ziele und langfristig erwiinschte Wirkungen des Projekts

Ubergeordnete Projektziele und langfristig erwiinschte Wirkungen des Projekts sind die sinkende Pravalenz von
FGM in Hessen sowie verbesserte Behandlungs- und Linderungsmaoglichkeiten. Dies umfasst:

Pravention — Fachlich und interkulturell kompetente Fachkrafte tragen zur Bewusstseins- und Einstellungsan-
derung der betroffenen Frauen und Madchen und ihres sozialen Umfelds bei.

Intervention — Durch das angemessene Agieren der Fachkrafte werden von FGM betroffene Frauen und Mad-
chen im Falle akuter Gefahrdung geschutzt.

Versorgung — Bei Bedarf werden betroffene Frauen und Maddchen ziigig und fachkundig medizinisch und/oder
therapeutisch behandelt.

2.2 Projektziele und Indikatoren

Es wurden Projektziele formuliert, sowie Indikatoren, anhand derer die Zielerreichung gemessen werden kann.

< Ziel1

Gesundheitspersonal (Gyndkolog*innen, Amts-, Kinder-, Aligemeindrzt*innen und ggfs. Psycholog*innen) sind
zum Thema FGM geschult, Multiplikator*innen aus ihren Reihen sind ausgewahlt und qualifiziert, Formate und
Kanale fiir eine nachhaltige Verankerung des Themas sind identifiziert.

Indikatoren:

a) Anzahl geschulte Mediziner*innen (m/w)

b) Anzahl ausgewdhlte Multiplikator*innen (m/w)
c) Formate und Kanale sind identifiziert

d) Zufriedenheit der Teilnehmer*innen

o Ziel 2

Fachkrafte unterschiedlicher Berufsgruppen sind fortgebildet, damit sie informiert, reflektiert und verantwor-
tungsvoll betroffenen Frauen und Madchen begegnen konnen und in ihren jeweiligen Strukturen als Multiplika-
tor*innen bzw. Ansprechpersonen fiir das Thema FGM zur Verfugung stehen.

Indikatoren:

a) Anzahl geschulte Fachkrafte (m/w)

b) geplante Zielgruppen werden erreicht

c) Teilnehmer*innen der Fortbildungen sind besser in der Lage, betroffenen Frauen und Madchen zu begegnen
d) Bereitschaft als Multiplikator*in zu agieren

e) Zufriedenheit der Teilnehmer*innen

2 Ziel 3

Stadtische bzw. staatliche Stellen und zivilgesellschaftliche Organisationen sind hessenweit vernetzt sowie Re-
ssourcepersonen und Vertreter*innen der relevanten Gruppen eingebunden, um Transparenz, gut funktionieren-
de und vertrauensvolle Kooperationsstrukturen, Synergieeffekte und Nachhaltigkeit zu erreichen.
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Indikatoren:

a) Vertreter*innen stadtischer und staatlicher Stellen und zivilgesellschaftlicher Organisationen nehmen an den
Fortbildungen teil

b) Ressourcepersonen als Referent*innen

c) Kooperationsstrukturen sind tragfahig

d) Zufriedenheit der Kooperationspartner*innen/Beiratsorganisationen

2.3 Zielgruppen und Veranstaltungsorte im Rahmen des Projektes

Die primare Zielgruppe des Projekts sind Fachkrafte, die in ihrem Arbeitsalltag von FGM betroffenen oder be-
drohten Frauen und Mddchen begegnen (kdnnten).

Mit den Organisationen, die hessenweit oder lokal bereits Fortbildungsveranstaltungen zu FGM durchfiihren,
gibt es eine enge Abstimmung, um Doppelarbeit bzw. Uberschneidungen zu vermeiden.

Erfahrungen der Stellen und Organisationen, die in anderen Bundeslandern und europaischen Nachbarlandern
bereits dhnliche Initiativen oder Projekte durchfiihren oder durchgefiihrt haben und Informationsmaterial
entwickelt haben, werden im Rahmen des Projekts recherchiert und berticksichtigt.

Jugendamt Fliichtlingsunterkiinfte Polizei Fiirsorge/ Sozialamt

Vormundschafts-/

Staatsanwaltschaft Gesundheitsamt Psychosoziale Zentren
Sorgerechtsstellen
Migrant*innen- Schule Schwangeren- Nichtregierungs-
organsiationen beratungsstellen organisationen

BAMF-Mitarbeiter*innen /

Kita Opferberatungsstellen Frauenbeauftragte Entscheidertinnen

Mediziner*innen (Gyn.,

Dolmetscher*i . o e
olmetsenerinnen Kinder-, Allg.arzt*innen)

Psycholog*innen Hebammen

Die Auswahl der Veranstaltungsorte erfolgte in Abstimmung mit den hessischen pro familia Geschaftsfiihrerin-
nen. Eine interdisziplinare Fortbildung fand in Marburg statt, eine zweite wurde online durchgefiihrt. Zwei Wei-
tere waren online geplant, fielen aufgrund fehlender Anmeldungen aus. Eine vertiefte Fortbildung wurde in
Kassel angeboten, die zweite war in Wiesbaden geplant, konnte aber Corona-bedingt nicht stattfinden. Zwei
Online-Fortbildungen fiir Gesundheitspersonal fielen aus, da nicht genug Anmeldungen vorlagen.

Hessen — engagiert gegen FGM / Jahresbericht 2020 / © pro familia Landesverband Hessen e. V., 2021 e
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2.4 Soziokultureller Beirat zur Qualitatssicherung

Ein Beirat, bestehend aus erfahrenen Organisationen, wurde eingerichtet, um Inhalte, Methodik und Materia-
lien der interdisziplinaren Fortbildungen auf Relevanz und Qualitat zu prifen. Mitglieder des Beirats sind:

FIM — Frauenrecht ist Menschenrecht e. V. | Forward-Germany e. V. | LebKom e. V. | Maisha e. V. | 1. Mddchenhaus
Kassel 1992 e. V.| Nala e. V. | Terre des Femmes e. V.

Die Zusammensetzung ist insofern ideal, da diese Organisationen fast alle Mitglieder des Deutschen Netzwerks
zur Uberwindung weiblicher Genitalverstiimmelung INTEGRA und in Hessen aktiv sind. Dieses Vorgehen ver-
hilft zu Transparenz und Synergieeffekten, zudem finden dadurch auch die von INTEGRA formulierten Qualitats-
kriterien Anwendung.

Die Logos der Kooperationspartner*innen sind auf Materialien, Veranstaltungsankiindigungen und der Internet-
seite des pro familia FGM-Projekts abgebildet.

Es wurde mit den vor Ort ansassigen und erfahrenen Organisationen vereinbart, dass sie die vom Projekt vorge-
sehenen Fortbildungen durchflihren. Format, Inhalt und Materialien der Veranstaltungen orientierten sich an
den gemeinsam definierten Qualitatskriterien, die lokale Organisation stellt die Referent*innen und fiihrt die
Fortbildung im Auftrag von pro familia durch. Die jeweiligen pro familia-Beratungsstelle Gbernimmt die logisti-
sche Unterstiitzung.

2.5 Nachhaltigkeit und Breitenwirksamkeit

Das Projekt sollte eine langfristige, nachhaltige und moglichst breit angelegte Wirkung erzielen, das heift, es
sollte:

e ininterdisziplinar angelegten Fortbildungsveranstaltungen moglichst viele Fachkrafte erreichen,

e das Thema FGM in den jeweiligen Strukturen so verankern, dass es FGM-Ansprechpersonen gibt, die das
Thema weitertragen, ihre Kolleg*innen zum Thema FGM informieren kénnen, wissen, wo sie weitere Infor-
mationen und Unterstiitzung bekommen, und die bei Bedarf weitere Veranstaltungen initiieren,

e Amtsarzt*innen zu FGM schulen, sodass Gesundheitsamter das Thema abdecken und Gutachten fiir Asylver-
fahren erstellen kénnen, Multiplikator*innen aus der Arzteschaft (insbesondere Gynakolog*innen) schulen,

e Formate und Informationskanale identifizieren.

2.6 Fiir die Erreichung der Projektziele notwendige Leistungen und Produkte
Der soziokulturelle Beirat trug zur Qualitatssicherung von Inhalten, Methodik und Materialien bei.

Veranstaltungsdurchfiihrung:

e Die Veranstaltungen fiir Fachkrafte bzw. Multiplikator*innen aus unterschiedlichen Berufsgruppen wurden
von Referentinnen der in der jeweiligen Stadt/Region vertretenen fachkundigen Organisationen/Beiratsorga-
nisationen durchgefiihrt.

Veranstaltungsorganisation und -inhalte der Fortbildungen sind weitgehend standardisiert:
e pro familia-Geschaftsstellen koordinieren Termin und Raum und verschicken die Einladungen

Hessen — engagiert gegen FGM / Jahresbericht 2020 / © pro familia Landesverband Hessen e. V., 2021 e
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e Einladungsmanagement®
 eine Liste von Behorden, Organisationen etc., die in jeder Stadt/Region angesprochen werden sollten,
wurde vom Projektteam zur Verfligung gestellt,
o die Einladungen wurden an die jeweilige Leitung adressiert, damit Personen fiir die Fortbildungen
ausgewahlt wurden, die innerhalb ihrer Organisation als Multiplikator*innen wirken wollen und kdnnen,
e die Einladungstexte und Anschreiben wurden vom Projektteam fiir die Geschaftstellen vorbereitet.

Im Rahmen des Projektes wird liberwiegend auf existierende Materialien zurlickgegriffen. Als Hintergrundin-
formation fur die Fortbildungen wurde eine FGM-Infomappe zusammengestellt, die auf der Projekt-Website
online abrufbar ist (https://fgmhessen.de/fachwebsite-start/toolkit/). Die Qualitatssicherung erfolgte durch die
Beiratsorganisationen und die Fachreferentin fiir FGM von Terre des Femmes. Das Kapitel uber die juristischen
Aspekte von FGM wurde von RA Dirk Wiistenberg, einem ehemaligen INTEGRA-Vorsitzenden, kommentiert.

Dariiber hinaus wurden ein Flyer (siehe Anhang), ein einseitiges Informationsblatt (siehe Anhang), eine
PowerPoint-Projektprasentation sowie eine Projekt-Website, inkl. Werbepostkarte (siehe Anhang) entwickelt
(https://fgmhessen.de/).

2.7 Evaluierung

Fur die Evaluierung des Projekts wurde von pro familia, in Zusammenarbeit mit der Gesellschaft fiir sozialwis-
senschaftliche Forschung in der Medizin (GESOMED), ein Fragebogen entwickelt (siehe Anhang), um die Quali-
tat der Veranstaltungen beurteilen zu konnen, aus Erfahrungen zu lernen und Orientierung fiir weitere Initia-

tiven zu erhalten.

Der Evaluierung liegt eine einheitliche Fragebogenstruktur zugrunde, mit der die Fortbildungen gemal3 der
Lernziele bewertet werden kénnen. Durch die Nutzung dieser Struktur lassen sich Fortbildungen mit unter-
schiedlichen Inhalten pro familia-intern auf libergeordneten Ebenen vergleichen (internes und externes Bench-
marking). Die Ergebnisse der ausgewerteten FGM-Veranstaltungen sind ausfiihrlich tabellarisch dargestellt und
auf einer Skala von 1 (sehr gut) bis 6 (sehr schlecht) bewertet. Sie werden fiir eine bessere Vergleichbarkeit, trotz
kleiner Teilnehmer*innenzahlen, in Prozent dargestellt, d. h. eine Person bildet hier sieben Prozent der Fortbil-
dungsteilnehmer*innen ab.

Die Evaluierungsbogen werden sorgfaltig ausgewertet, insbesondere nach der ersten vertieften Fortbildung
wurde uberprift, ob bzw. wo nachgebessert werden sollte. Aufbauend auf die Evaluierungsergebnisse der
Projektphase 1und 2 wurde den Referentinnen fiir die diesjahrigen Fortbildungen eine liberarbeitete
PowerPoint-Prasentation zur Verfiigung gestellt. Diese diente als ,,roter Faden® bzw. zur Orientierung fur die
Prasentationen der Referentinnen, mit der Anregung, zu den juristischen Fragestellungen und weiteren Infor-
mations- und Hilfsangeboten explizit auf die Infomappe zu verweisen. Zur Qualitatssicherung erhalten die
Beiratsorganisationen bzw. Referentinnen nach jeder Veranstaltung die ausgefiillten Fragebogen der Teilneh-
mer*innen; diese werden auch den Organisator*innen von pro familia zugeschickt. Dartiber hinaus werden
Riickmeldungen der Referentinnen und Organisator*innen telefonisch eingeholt.

Fiir den hier vorliegenden Bericht werden ausgewahlte, besonders aussagekraftige Daten aus den GESOMED-

Evaluationsberichten, Evaluierungsbégen (siehe Anhang) und den beiden Online-Abfragen nach Teil 1und 2 der
Fachveranstaltung herangezogen und zusammenfassend wiedergegeben.
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3. PROJEKTERGEBNISSE

Es wurden hessenweit zwei interdisziplinare Fortbildungen durchgefiihrt und damit insgesamt 19 Teilneh-
mer*innen erreicht (7 TN Marburg, 12 TN online Riisselsheim). Eine vertiefte Fortbildung mit 12 Teilnehmer*in-
nen fand in Kassel statt. Die gewtlinschte Bandbreite von Berufen und Funktionen war bei den Veranstaltungen
vertreten, das heil3t Fachkrafte aus dem sozialen, padagogischen und medizinischen Bereich, viele davon in
leitender Position.

Die Evaluierung der Fortbildung weist auf eine durchgangig hohe Zufriedenheit der Teilnehmenden hin. Die
Aussagen bestatigen, das neu erworbene Wissen in der eigenen Institution weitertragen zu wollen und, auf-
grund der Position innerhalb einer Institution, auch die Moglichkeit zu haben, dies zu tun.

Bei den Fortbildungen waren stadtische/staatliche Stellen und zivilgesellschaftliche Organisationen vertreten,
was die Vernetzung zwischen den verschiedenen Akteuren (pro familia-Beratungsstellen, Mediziner*innen,
Frauenbeauftragte, Nichtregierungsorganisationen, Dolmetscher*innen etc.) ermoglicht.

Wie im letzten Bericht angeregt, wurde eine Website erarbeitet, die einen Mehrwert zu existierenden Internet-
angeboten darstellt. Sie ist eine Plattform mit zwei Varianten — zum einen fiir Fachkrafte, zum anderen fir
Betroffene bzw. die Communitys. Die Variante fiir Betroffene steht in verschiedenen Sprachenversionen zur
Verfligung: Englisch, Somali, Tigrinya, perspektivisch zudem in Franzdsisch, Arabisch und Kurdisch. Die Website
ist fur Mobilgerate optimiert. Sie bietet den beiden genannten Zielgruppen einen niedrigschwelligen Zugang zu
Informationen, ist klar und ansprechend gestaltet, will konkrete Hilfestellung geben und neugierig machen.
Inhalte und Design der Website wurden von den Beiratsorganisationen validiert. Die Community-Seiten wurden
zudem von Community-Angehorigen aus unterschiedlichen Herkunftslandern und Altersgruppen kommentiert
und angereichert.

Fiir die Website, Fachveranstaltung und Projektmaterialien wurden diverse Logoentwiirfe entwickelt und dem
HMSI zur Auswahl vorgelegt. Die Entscheidung fiel auf eine Variante, die einen Frauenkorper darstellt, be-
schitzt von zwei Handen in einer Blute. Die Farben spiegeln das Hessische Landeswappen wider, um das
»Hessische“ als Alleinstellungsmerkmal der Website hervorzuheben.

Nach annahernd drei Jahren Projektlaufzeit sollte im Rahmen einer Fachtagung zu FGM die Moglichkeit gebo-
ten werden, das Thema aus unterschiedlichen Blickwinkeln zu beleuchten. Ziel der Veranstaltung war es, dran-
gende Fragestellungen zu reflektieren, zu Kooperation und Vernetzung relevanter Akteure beizutragen sowie
Unterstiitzungsangebote und praventive Manahmen zu verbessern. Die Dokumentation der Fachveranstal-
tung steht auf der Website zum Download bereit: https://fgmhessen.de/fachwebsite-start/toolkit/

Insgesamt wurden durch die Einbindung und enge Zusammenarbeit mit den Beiratsorganisationen Synergie-
effekte mit deren Aktivitaten erzielt und gegenseitiges Lernen unterstiitzt.

3.1 Zielerreichung: Evaluierung der Aktivitaten

O Ziel 1 | Gesundheitspersonal - Zugange & Schulung

Formulierung der Zielvorstellung:

Gesundheitspersonal (Gyndkolog*innen, Amts-, Kinder-, Aligemeinarzt*innen und ggfs. Psycholog*innen) sind
zum Thema FGM geschult, Multiplikator*innen aus ihren Reihen sind ausgewahlt und qualifiziert, Formate und
Kanale fur eine nachhaltige Verankerung des Themas sind identifiziert.
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Auswertung nach Indikatoren:

Indikator 1a) Anzahl geschulte Mediziner*innen (m/w)

Zwei geplante Online-Fortbildungen mit medizinischem Schwerpunkt fielen aus, da jeweils nur zwei Anmel-
dungen vorlagen. Allerdings nahmen an den beiden interdisziplindren und der vertieften Fortbildung Arzt*in-
nen teil, unter anderem aus Gesundheitsamtern.

Unter den Teilnehmenden der Fachveranstaltung waren 42 Arzt*innen und Hebammen.

Indikator 1b) Anzahl ausgewahlte Multiplikator*innen (m/w)

Dadurch, dass die Fortbildungen von externen spezialisierten Mediziner*innen durchgefiihrt wurden, konnte
die angestrebte Wirkung einer starkeren strukturellen Verankerung des Themas im hessischen Gesundheitsbe-
reich nicht realisiert werden.

Indikator 1c) Formate und Kanile sind identifiziert

Durch Vermittlung des Hessischen Ministeriums fiir Soziales und Integration (HMSI) und aufgrund von Kontak-
ten, die pro familia im Projektverlauf herstellte, sollten — aufbauend auf Aktivitaten in 2019 — weitere Formate
und Kandle fiir eine nachhaltige Verankerung des Themas identifiziert und entsprechende Inputs platziert wer-
den. Hier sollten z. B. das Projekt und das Thema FGM bei der HAGE-Vorstands- und Mitgliederversammlung
vorgestellt werden. Corona-bedingt fiel diese Veranstaltung aus, weitere Inputs konnten nicht verwirklicht wer-
den.

Indikator 1d) Zufriedenheit der Fortbildungsteilnehmer*innen

Da die medizinischen Fortbildungen nicht stattfinden konnten, wird hier die Zufriedenheit der Teilnehmenden
der Fachveranstaltung wiedergegeben.

Die Evaluierung des ersten Teils der Veranstaltung, der sich vor allem an Gesundheitspersonal richtete und an
dem 42 Arzt*innen und Hebammen (von 100 TN) teilnahmen ergab folgendes Bild:

© Wie nutzlich schatzen Sie die Veranstaltung fiir Ihren Berufsalltag ein?

2 sehr niitzlich: 61 %
2 nutzlich: 37 %
o weniger nutzlich: 2%

O Erleichtert Ihnen die Veranstaltung die medizinisch/therapeutische Betreuung und Beratung der

Betroffenen?

2 ja: 73 %
2 teilweise: 27 %
2 nein: - %
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© Wie bewerten Sie die Veranstaltung insgesamt?

o sehr gut: 64 %
2 gut: 36 %
O befriedigend: - %
© unbefriedigend: - %

2 Wie zufrieden sind Sie mit dem Online-Format?

o sehr zufrieden: 48 %
2 zufrieden: 48 %
2 unentschieden: 4 %
2 nicht zufrieden: - %

Die Riickmeldequote der Online-Abfrage nach Teil 1 der Veranstaltung betrug 67%.

O Ziel 2 | Fortbildung von Fachkraften unterschiedlicher Berufsgruppen

Formulierung der Zielvorstellung:

Fachkrafte unterschiedlicher Berufsgruppen sind fortgebildet, damit sie informiert, reflektiert und verantwor-
tungsvoll betroffenen Frauen und Madchen begegnen kénnen und in ihren jeweiligen Strukturen als Multipli-
kator*innen bzw. Ansprechpersonen fiir das Thema FGM zur Verfiigung stehen.

Auswertung nach Indikatoren:

Indikator 2a) Anzahl geschulte Fachkrafte (m/w)

An den beiden interdisziplindren Fortbildungen nahmen 19 Personen teil (7 TN Marburg, 12 TN online
Risselsheim), an der vertieften Fortbildung 12 Personen (Kassel), d.h. bei letzterer konnte die maximale Teilneh-
mer*innenzahl erzielt werden.

Indikator 2b) geplante Zielgruppen werden erreicht

Vertreter*innen folgender Strukturen und Berufsgruppen haben an den interdisziplinaren und vertieften Fort-
bildungen teilgenommen:

Mitarbeiter*innen von Beratungsstellen und

Lehrer*innen und Erzieher*innen . . ..
zivilgesellschaftlichen Organisationen

Arzt*innen (z. T. aus Gesundheitsamtern) Mitarbeiter*innen von
und Hebammen Fachdienststellen fur Gefllichtete

Fachkrafte aus dem sozialpadagogischen und psychosozialen Bereich
(z. B. Jugendamt, AWO, Caritas, Diakonie, sozialpsychiatrische Zentren)

Hessen — engagiert gegen FGM / Jahresbericht 2020 / © pro familia Landesverband Hessen e. V., 2021 0



jAH RESBERICHT 2020 HESSEN ENGAGIERT

@
-

Indikator 2c) Teilnehmer*innen der Fortbildungen sind besser in der Lage, betroffenen Frauen und Madchen zu
begegnen
Die Aussagen der Teilnehmer*innen in den Evaluierungsbogen und die Abfrage nach dem zweiten Teil der Fach-

veranstaltung zeigen, dass die Teilnehmer*innen informiert und sensibilisiert wurden — und Handlungsimpulse
fir ihren jeweiligen beruflichen Kontext erhalten haben.

Die Online-Abfrage ergab folgendes Bild:

2 Wie nutzlich schatzen Sie die Veranstaltung fiir lhren Berufsalltag ein?

2 sehr nutzlich: 475 %
2 nutzlich: 475 %
o weniger nutzlich: 50 %

2 Hat die Veranstaltung die Rollen und Aufgaben der unterschiedlichen Berufsgruppen geklart und
erleichtert die zukiinftige Zusammenarbeit?

2 ja: 71 %
2 teilweise: 29 %
2 nein: - %

Indikator 2d) Bereitschaft als Multiplikator*in zu agieren

Zahlreiche Teilnehmer*innen gaben an, dass sie als Multiplikator*innen agieren werden und nannten Konse-
quenzen der Fortbildung fuir ihren Arbeitsalltag.

Folgende Aussagen wurden auf den Evaluierungsbégen notiert:

© Werde einen Leitfaden fiir unsere Berater*innen entwickeln
2 Werde mit meinen Kolleg*innen tiber das Thema sprechen
o Hilfreich fur die interdisziplindre Zusammenarbeit

Indikator 2e) Zufriedenheit der Teilnehmer*innen

Die Gesamtqualitat der interdisziplinaren Fortbildungen ist gut. Als Gberdurchschnittlich gut wurden das Fach-
wissen der Referentinnen beurteilt, die Inhalte und Materialien, die Verstandlichkeit und Art der Vermittlung
sowie die grundlegenden Informationen zu weiblicher Genitalverstiimmelung. Die Abwechslung der Methoden
und der konkrete Bezug zum jeweiligen Berufsalltag fielen im Vergleich weniger gut aus. Die Evaluierungser-
gebnisse werden bei der Vorbereitung weiterer Fortbildungen berticksichtigt, Inhalte nachgebessert und Refe-
rentinnen auf bestimmte Aspekte aufmerksam gemacht.

Die Zufriedenheit der Teilnehmenden, von Teil 2 der Fachveranstaltung, zeigt die folgende Ubersicht:

© Wie bewerten Sie die Veranstaltung insgesamt?

o sehr gut: 62 %
S gut: 33 %
o befriedigend: 5%
© unbefriedigend: - %
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2 Wie zufrieden sind Sie mit dem Online-Format?

2 sehr zufrieden: 44.5%
2 zufrieden: 46,5%
2 unentschieden: 6,0 %

nicht zufrieden: 3,0%

Die Riickmeldequote der Online-Abfrage betrug 63%.

O Ziel 3 | Vernetzung

Formulierung der Zielvorstellung:

Stadtische bzw. staatliche Stellen und zivilgesellschaftliche Organisationen sind hessenweit vernetzt sowie Re-
ssourcepersonen und Vertreter*innen der relevanten Gruppen eingebunden, um Transparenz, gut funktionie-
rende und vertrauensvolle Kooperationsstrukturen, Synergieeffekte und Nachhaltigkeit zu erreichen.

Auswertung nach Indikatoren:

Indikator 3a) Vertreter*innen stadtischer und staatlicher Stellen und zivilgesellschaftlicher Organisationen
nehmen an den Fortbildungen teil

Die gewlinschte Mischung von teilnehmenden Institutionen wurde erreicht. Es nahmen Vertreter*innen von
Stadten und Gemeinden (z. B. Frauenbeauftragte, Jugendamtsmitarbeiter*innen), Lehrer- und Erzieher*innen,
Vertreter*innen von Fachdienststellen furr Gefliichtete, Beratungsstellen und zivilgesellschaftlichen Organisatio-
nen an den Fortbildungen teil.

Indikator 3b) Ressourcepersonen als Referent*innen

Alle Referent*innen der Fortbildungen und der Fachveranstaltung verfligten liber eine langjahrige Expertise
zum Thema FGM und traten uberwiegend in Teams auf, wobei in der Regel eine Diaspora-Vertreterin beteiligt
war.

Indikator 3c) Kooperationsstrukturen sind tragfahig

Im Laufe des Projekts haben sich funktionierende und tragfahige Kooperationsstrukturen herausgebildet. Die
Zusammenarbeit mit den Beiratsorganisationen verlief optimal, es gab gemeinsame Treffen, einen kontinuierli-
chen E-Mail-Austausch, Kommentierungen der Website und des Konzeptes der vertieften Fortbildungen; auch
die Durchfiihrung der Fortbildungen wurde wieder zuverlassig ibernommen.

An verschiedenen Orten wird die Zusammenarbeit der lokalen pro familia-Beratungsstellen und der Beiratsor-
ganisationen weitergefiihrt, beispielsweise ist die gemeinsame Konzeptentwicklung fiir die Beratung zum
Thema FGM angedacht.

An einigen Orten waren 2019 in Folge der Fortbildungen Runde Tische angeregt worden, um weiter zum Thema
in Kontakt zu bleiben; diese konnten 2020 Corona-bedingt nicht realisiert werden. Jedoch gab es nach den Fort-
bildungen teilweise weiterfiihrende Anfragen bei den Beiratsorganisationen.
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Indikator 3d) Zufriedenheit der Kooperationspartner*innen/Beiratsorganisationen

Bei den Beiratstreffen wurde die Bedeutung gelegentlicher Treffen zur Planung und zum Erfahrungsaustausch
bestatigt. Positives Feedback gab es zur Website — es sei gut, bei Anfragen darauf verweisen zu kdnnen. Ein zen-
traler Aspekt der engen Abstimmung innerhalb dieses Kreises ist, dass Ansatze und Aktivitaten zur Uberwin-
dung von FGM in Hessen ineinandergreifen, aufeinander aufbauen, sich effektiv und effizient erganzen und
nicht in Konkurrenz zueinander durchgefuihrt werden.

3.2 Herausforderungen

Teilbereiche des Projekts erweisen sich weiterhin als besonders herausfordernd. Gesundheitspersonal hat eine
sehr wichtige Rolle in der Versorgung, Weitervermittlung und Beratung von betroffenen Madchen und Frauen.
Haufig sind Mediziner*innen bzw. Hebammen der erste Kontakt der Betroffenen mit dem Thema FGM in
Deutschland. Daruiber hinaus haben sie in besonderem Mal3e mit den Folgen der Traumatisierung durch die
Verstimmelung zu tun. Trotz des hohen Bedarfs hat sich gezeigt, dass Gesundheitspersonal —aufgrund unter-
schiedlicher Faktoren — nur schwer zu mobilisieren ist und die Sensibilisierung und Fortbildung im medizini-
schen Bereich bislang bei Weitem nicht gentigt.

Eine weitere Herausforderung besteht darin, bei den Fortbildungen eine gute Balance zwischen unterschiedli-
chen Anforderungen zu finden: zum einen der notwendigen Informationsvermittlung zur komplexen Thematik
FGM, zum anderen genligend Zeit zu geben, damit diese verarbeitet werden kann und die Teilnehmer*innen die
Moglichkeit haben, eine eigene Haltung zu entwickeln. Sie darlber hinaus ,,abzuholen® einen konkreten Bezug
zu ihrem Arbeitsalltag herzustellen und Beratungssituationen praktisch einzutiben — all dies sollte abgedeckt
sein. Um insbesondere die praxisnahen Handlungsimpulse zu verstarken, wurde das vertiefte Fortbildungsan-
gebot entwickelt. Leider konnte nur eine der vertieften Fortbildungen stattfinden. Aufgrund des Formats war
die Teilnehmer*innenzahl auf 12 Personen begrenzt, wobei es doppelt so viele Interessent*innen gab.

Da sich das Engagement zur Uberwindung von FGM — abgesehen von Notfallinterventionen —im anspruchsvol-
len Bereich von Bewusstseins- und Einstellungsanderungen (sowohl der Fachkréfte als auch der betroffenen
Communitys) bewegt, die einen langen Atem erfordern, sind langfristige und kontinuierliche MaRnahmen be-
sonders wichtig. Das Bundesland Hessen verfuigt tiber eine Vielzahl erfahrener und dynamischer Organisatio-
nen, die das Thema FGM bearbeiten. Um Synergieeffekte und Koharenz zu verstarken, hatte die Gesamtmode-
ration des hessischen Engagements gegen FGM durch eine libergeordnete Koordinationsstelle das Potenzial
einer hilfreichen Hebelwirkung. Eine kontinuierliche Finanzierung des Engagements zur Uberwindung von FGM
ist notwendig, um den hohen Bedarf zu decken und Nachhaltigkeit und Breitenwirksamkeit zu sichern.

3.3 Besondere Erfolge

Als besonderer Erfolg des Projekts kann die Kooperationsstruktur zwischen den Beiratsorganisationen, dem
pro familia-Projekt und den pro familia-Beratungsstellen gewertet werden. Die konkurrenzfreie, konstruktive
und zuverlassige Zusammenarbeit schlagt sich in der positiven Gesamtbewertung der Fortbildungsveranstal-
tungen und in den zum Teil daraus entstandenen Folgeaktivitaten nieder.
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Die uberaus positive Rlickmeldung zu den Referent*innen als Wissenstrager*innen und ihrer Art, das schwierige
Thema zu vermitteln, spricht daftir, dass mit den Beiratsorganisationen die richtige Wahl getroffen wurde und
ihre Mitarbeiter*innen eine sehr gute Arbeit machen.

Mit der Veroffentlichung der Website www.fgmhessen.de werden Informationen zu FGM und maglicher Hilfe-
stellung in Hessen betroffenen Madchen und Frauen sowie Fachkraften niedrigschwellig zuganglich gemacht
und die Breitenwirksamkeit des Projekts signifikant erhoht.

Mit der Fachveranstaltung wurden vergleichsweise viele Mediziner*innen erreicht (42% der TN des ersten Teils),
die ein sehr positives Feedback zur Verwendbarkeit der Erkenntnisse fur ihren Berufsalltag gaben. Von ca. 200
Angemeldeten konnten aufgrund technischer Probleme nur 100 Personen teilnehmen. pro familia entschuldig-
te sich bei allen vergeblich Angemeldeten fiir dieses bedauerliche Hindernis. Die Aufzeichnung und Dokumen-
tation der Veranstaltung wird auf der Website zur Verfligung gestellt.

3.4 Perspektiven und Empfehlungen

Sinn und Notwendigkeit fur ein weiterfuhrendes Engagement des Landes Hessen zur komplexen Thematik der
weiblichen Genitalverstimmelung lassen sich unter anderem aus folgendem Begriindungszusammenhang ab-
leiten:

e die Instanbul-Konvention, die ein explizites Verbot weiblicher Genitalverstimmelung in Art. 38 benennt und
im Februar 2018 fiir Deutschland in Kraft getreten ist,

e dem jahrlichen statistischen Update des UNHCR zu FGM und Asyl in der EU, in dem gefordert wird, EU-weit
das Bewusstsein fiir FGM zu starken sowie Personen und Behérden (Fallbearbeiter*innen, Dolmetscher*in-
nen, Anwalt*innen etc.), die mit den Asylsuchenden in Kontakt kommen, entsprechend fortzubilden,

e der vom BMFSF] geférderten Integra-Studie, die konkrete Handlungsempfehlungen in Bezug auf praventive
Angebote sowie Angebote im Umgang mit betroffenen Frauen und deren Tochtern gibt,

e dem Koalitionsvertrag Hessen, der FGM auf S. 31,1366/1367 erwahnt.

Istanbul-
Konvention
Koalitionsvertrag
H UNHCR
essen
Integra-Studie Engagement FGM —

Begriindungszusammenhang
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3.4.1 Fortbildungsveranstaltungen

Interdisziplindre Fortbildungen in weiteren Stadten/Regionen sollten, in Zusammenarbeit mit den Beiratsorga-
nisationen, die Informations-/Wissensvermittlung des Projekts fortsetzen und Handlungsimpulse fiir neu hin-
zukommende Fachkrafte anbieten. Besonders wichtig ist dabei, Lehrkrafte und Erzieher*innen anzusprechen.

Neu ankommende Madchen und Frauen brauchen eine umfassende Unterstiitzung und Orientierung in Form
von Informationen und Hilfsangeboten. Intime Themen, Sexualitat und Gewalterfahrungen unterliegen meist
einem Tabu. Aufgrund von Traumatisierung konnen Erinnerungsliicken bestehen, auch das Rollenverstandnis
mag ein vollig anderes sein. Dies, die Sprachbarriere und anhaltende Unsicherheit, erst auf der Flucht, dann
aufgrund des unklaren Aufenthaltsstatus, erschweren das Thematisieren weiblicher Genitalverstiimmelung.
Fachkrafte und Ehrenamtliche, die mit Gefliichteten arbeiten, sind angesichts dieser Gemengelage haufig Uiber-
fordert. Sie sollten deshalb bei einem Angebot vertiefter Fortbildungen besonders beriicksichtigt werden.

Es ist eine zentrale Erkenntnis der bisherigen Fortbildungen, dass Teilnehmer*innen besonders die Frage be-
wegt, wie sie das Thema FGM ansprechen. Vertiefte Fortbildungen missen daher genligend Raum und Zeit bie-
ten, um ,vom Schrecken zur Neugier“ zu gelangen, die eigene Erschiitterung zu tiberwinden und auf die betrof-
fenen Madchen und Frauen zu- bzw. eingehen zu kénnen. Dies kann durch praktisch-anschauliches Einiiben,
zum Beispiel mithilfe von Rollenspielen geschehen.

In Zusammenarbeit mit den Beiratsorganisationen sollten daher fir Fachkrafte, die bereits 2019 oder 2020 an
einer interdisziplinaren Fortbildung teilgenommen haben, weitere vertiefte Fortbildungen angeboten werden,
um bereits erworbene Handlungsimpulse eintiben zu konnen. Dies ist sinnvollerweise auf regionaler Ebene
durchzufiihren, jeweils in Nord- und Stidhessen. Unbedingt sollte die in Wiesbaden geplante Veranstaltung
stattfinden, die Ende 2020 entfallen musste, da keine Prasenzveranstaltungen mehr organisiert werden konn-
ten.

Weibliche Genitalverstimmelung hat kurz- und langfristig schwere korperliche, psychische, sexuelle und repro-
duktive Folgen fir Madchen und Frauen. Dem Gesundheitspersonal kommt dabei eine Schliisselrolle zu. Zur
Verbesserung der medizinisch-therapeutischen Versorgung von betroffenen Madchen und Frauen und fiir die
Erstellung der vom BAMF geforderten Gutachten muss die Sensibilisierung sowie die Aus- und Fortbildung in-
nerhalb der oben genannten Arzteschaft, ebenso von Hebammen, Urolog*innen, Psycholog*innen und Pfle-
ger*innen, verstarkt werden. Fortbildungen fiir Gesundheitspersonal sollten in weiteren Stadten/Regionen fort-
gesetzt werden — weiterhin im Tandem mit Vertreter*innen der Beiratsorganisationen, um bestimmte Inhalte
zu erganzen, beispielsweise Informationen zu Hilfestellung und Vernetzung.

Fortbildungsankiindigungen sollten gezielt an relevante Institutionen und tiber die Presse gestreut werden.

3.4.2 Kooperation und Vernetzung

Zukunftige Aktivitaten sollten weiterhin gemeinsam mit den Kooperationspartner*innen des pro familia FGM-
Hessen-Projektes durchgefiihrt, Konzepte und Inhalte weiterhin abgestimmt werden. Das Projekt bietet einen
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guten Rahmen fur Vernetzung, Erfahrungsaustausch und gegenseitiges Lernen. Infolge der Fortbildungsveran-
staltungen 2019 und 2020 dulRerten Teilnehmer*innen den Wunsch, in Kontakt zu bleiben, um die interdiszipli-
nare Vernetzung der Akteur*innen zu vertiefen und in Wert zu setzen.

Austauschformate zum Thema FGM, wie z. B. Runde Tische fur interessierte Teilnehmer*innen der bisherigen
Fortbildungen, sollten angeboten bzw. nachgeholt werden —zum Kniipfen handlungsorientierter Netzwerke
und zur Klarung konkreter Fragen (organisiert von pro familia, in Zusammenarbeit mit den Beiratsorganisatio-
nen).

Der Kontakt zwischen den pro familia-Beratungsstellen und den jeweils lokal bzw. regional ansassigen Beirats-
organisationen sollte vertieft bzw. eine weitere Vernetzung angestrebt werden.

Das Projekt profitiert in besonderem MaRe von der langjahrigen und fundierten Erfahrung der Beiratsorganisa-
tionen. lhr Tatigkeitsspektrum umfasst die Beratung von betroffenen Madchen und Frauen, die Fortbildung von
Fachkraften und die Arbeit mit Communitys. Insbesondere letztere bedarf eines langfristigen, kontinuierlichen
Engagements, um die notige Vertrauensbasis zu schaffen und Bewusstseins- und Einstellungsanderungen in
Gang zu setzen. Es sollte auf entsprechende Rahmenbedingungen und Méglichkeiten hingewirkt werden, be-
troffenen Frauen aus der Community in diesem Zusammenhang Ausbildungs- und Arbeitsmoglichkeiten zu er-
offnen. Es miissen Referent*innen- und Dolmetscher*innen-Pools aufgebaut und Mittel fiir deren Einsatz be-
reitgestellt werden —ideal ware ein Fonds fuir den Einsatz von Referent*innen und Trainer*innen. Entsprechende
Qualitatsstandards sollten hierflir definiert und nachgehalten werden. Um den Beiratsorganisationen dies zu
ermoglichen, sind diese ihrerseits kontinuierlich zu starken und zu unterstiitzen. Hierfiir konnten einheitliche
Forderkriterien entwickelt und auf Vernetzung sowie auf einen Rahmen fiir gegenseitiges Lernen geachtet wer-
den.

3.4.3 Offentlichkeitsarbeit und Informationsmaterialien

Der neu geschaffene Internetauftritt des Projekts muss konsolidiert bzw. weiterentwickelt werden. Geplant ist
die Ubersetzung in weitere Sprachen (Franzésisch, Arabisch, Kurdisch etc.). Aktuell wird die Seite im Internet
noch nicht bzw. kaum gefunden. Dies wird sich im Laufe der Zeit verbessern. Fiir nachstes Jahr ist geplant, die
Auffindbarkeit liber eine Keyword-Analyse zu optimieren. Mithilfe einer regelmaRigen Auswertung der Zugriffs-
zahlen (auch geographisch) konnen sowohl Website als auch Ansatze und Aktivitaten kontinuierlich optimiert
werden.

Die Beiratsorganisationen sind gebeten, den Link zur Website und die ,Werbe-Postkarten“ zu streuen, zudem
die Website moglichst von ihren jeweiligen Internetseiten aus zu verlinken.

Eine Jahreskampagne zum Thema FGM — mit Tageszeitungen wie FR oder FAZ und/ oder sozialen Medien und
youtube-Kanalen von Hochschulen — die u. a. geeignete Aktionstage aufgreift, kann helfen, das Thema sowie
die Beiratsorganisationen prasenter zu machen bzw. im 6ffentlichen Bewusstsein zu halten. Von den Organisa-
tionen wird dies positiv aufgenommen, folgende Vorschlage wurden eingebracht:

Wichtig ist ein ,,roter Faden” fuir die Jahreskampagne und die Eingrenzung bzw. Definition der Zielgruppe (inter-
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essierte Offentlichkeit, Fachkrafte...?). Ziel kdnnte sein, Informationen zu FGM breit zu streuen und Fachkrifte
zu erreichen, die Beiratsorganisationen in ihrer Presse- und Offentlichkeitsarbeit zu unterstiitzen und sie noch
bekannter zu machen. Thematischer Rahmen ware u. a. die Umsetzung der Istanbul-Konvention. Ggf. kann mit
Werbeagenturen zusammengearbeitet werden, die sich fiir das Thema unentgeltlich engagieren wiirden.

3.4.4 Steuerung des Engagements gegen FGM in Hessen

Zentrale Akteur*innen im Engagement gegen weibliche Genitalverstimmelung sind staatliche Stellen und zivil-
gesellschaftliche Organisationen. Wichtig ist, durch die Kombination von qualifizierten staatlichen Anlaufstel-
len in enger Vernetzung mit fachkundigen Nichtregierungsorganisationen und Vertreter*innen aus den
Communitys auf belastbare, funktionierende Kooperationsstrukturen zuriickgreifen zu konnen. RegelmaRige,
personliche Begegnung erleichtert gegenseitiges Verstandnis liber unterschiedliche Herangehensweisen und
Sektoren hinweg, ermoglicht Synergien und Transparenz zwischen den Akteur*innen. Beiratsorganisationen des
Projekts berichten von teils sehr konstruktiver Zusammenarbeit mit Amtern und Behérden bei Anfragen sowie
von engagierter Unterstutzung durch kommunale Frauenbeauftragte.

Ideal ware, wenn das HMSI die Rolle der hessischen Koordinationsstelle bzw. eines Focal Points fiir das Engage-
ment gegen FGM tibernehmen kdnnte. So ware eine Plattform gegeben fiir die Zusammenarbeit mit unter-
schiedlichen Sektoren, mit zivilgesellschaftlichen Organisationen und Beratungsstellen. Informationen tiber
aktuelle Entwicklungen und Ansdtze wiirden dort in einer Art Wissensknotenpunkt (Knowledge Hub) zusam-
menflieBen.

2 Mogliche Zustandigkeiten

e politische Steuerung, Advocacy und Offentlichkeitsarbeit fir das Thema (u. a. Hosting der FGM-Hessen-
Internetseite)

e Datensammlung

e strukturierte Daten-, Nutzungs-, Bedarfsdokumentation

e Strafverfolgungsstatistik Bundesministerium der Justiz und fiir Verbraucherschutz (BMJV)

e Hilfetelefon-Beratungskontakte BMFSFJ

e Qualitatssicherung

e Vernetzung

e kontinuierliche Recherche von MaRnahmen, Materialien, Handreichungen, Guidelines zu FGM (europaweit)
e Mittelakquise flir neue Kooperationsprojekte, Beobachtung von EU-Calls, Sammlung neuer Projektideen

e evidenzbasiertes Vorgehen, das heif3t Wirkungsmonitoring und ex-post-Evaluierung von MalRnahmen, um
ggf. nachzujustieren und bewahrte Praxis in die Breite zu bringen

© Konkrete Handlungsoptionen

e Runde Tische oder Arbeitskreise zu FGM einrichten oder FGM als festen Tagesordnungspunkt bei bestehen-
den Runden Tischen oder Arbeitskreisen einflihren
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interdisziplinare Zusammenarbeit sicherstellen: staatlich interministeriell (Soziales und Integration, Gesund-
heit, Gleichstellung bzw. Gewalt gegen Frauen, Bildung, Polizei, Justiz), unter Einbeziehung zivilgesellschaft-
licher Fachorganisationen bzw. den Beiratsorganisationen sowie von Akteur*innen aus anderen Bundeslan-
dern und EU — um ein Schutzsystem zu etablieren, in dem jeder weiB, wer wofiir verantwortlich ist (z. B. fur
die Erarbeitung eines Schutzbriefs und von Interventionsketten/Flow Charts nach dem Hamburger Beispiel?)
sowie zum gegenseitigen Lernen, fur Wissensmanagement und zur Klarung konkreter Fragen und Probleme,
moglichst frei von Konkurrenz und Projektdenken

in interministerieller Kooperation darauf hinwirken, dass FGM in Aus- und Weiterbildungscurricula integriert
wird

verbindliche Empfehlungen und Leitlinien fiir die verschiedenen Berufsgruppen definieren:

e Flucht und Asyl

e Pravention Kinder- und Jugendschutz
e Polizei und Justiz

auf Amter und Behorden in hessischen Landkreisen einwirken, um Infrastruktur und forderliche Rahmenbe-
dingungen fiir das Engagement gegen FGM bereitzustellen (beispielsweise Herausgabe von Daten zu Ge-
fliichtetenunterkiinften, Gefliichtetenzahlen, logistische Unterstiitzung von Fortbildungen etc.)

auf Erfahrungen aus abgeschlossenen und laufenden Projekten aufbauen, zum Beispiel EU-Change etc.

Nachdruck, ggf. Aktualisierung, Verteilung der vom Projekt und den Beiratsorganisationen erarbeiteten
Infomaterialien sicherstellen

2 Zum Hamburger Beispiel, siehe: https://www.hamburg.de/opferschutz/3091566/weibliche-genitalverstuemmelung/
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l.Il Terminplan Fortbildungen 2020

arvzfamilia

Hessen

FGM - Fortbildungstermine 2020

Fortbildungen fiir Gesundheitspersonal (Arzt*innen, Hebammen,
Psychotherapeut*innen, Fachkrifte in der Pflege)

Die Fortbildungen sind zertifiziert durch die Landesérztekammer Hessen und den
hessischen Hebammenverband.

14.10.2020: online-Fortbildung — ausgefallen wegen zu geringer Nachfrage

Zielgruppe: Gesundheitspersonal

Zeit: 16.00 bis 19.00 Uhr

Ort: online

Referent*innen: Dr. Eiman Tahir Fachérztin fir Gyndkologie und Geburtshilfe,

Tanja Wunderlich, FIM- Frauenrecht ist Menschenrecht e.V.,
Offentlichkeitsarbeit und Advocacy
Veranstalter*in: pro familia Frankfurt in Kooperation mit dem Frauenreferat Frankfurt
Anmeldung: bis 30.9.2020 per Mail an P atrick P fennig,
patrick.pfennig@profamilia.de
unter Angabe des Namens, Vornamens, vollstandige Anschrift der
Einrichtung/ Organisation, Funktion innerhalb der Organisation,
E-Mail-Adresse

4.11.2020: online-Fortbildung — ausgefallen wegen zu geringer Nachfrage

Zielgruppe: Gesundheitspersonal

Zeit: 16.00 bis 19.00 Uhr

Ort online

Referent*innen: Dr. Eiman Tahir Facharztin fur Gynakologie und Geburtshilfe,

Virginia Wangare Greiner, Maisha e.V. — African Women in Germany;
Dipl.-Sozialarbeiterin, Diplom in Erndhrungstherapie und Business &

Marketing
Veranstalter*in: pro familia Alsfeld und pro familia Bad Hersfeld
Anmeldung: bis 28.10.2020 per Mail an Maren Colton

Maren.colton@profamilia.de

unter Angabe des Namens, Vornamens, vollstandige Anschrift der
Einrichtung/ Organisation, Funktion innerhalb der Organisation,
E-Mail-Adresse

FGM-Fortbildungsveranstaltungen 2020 im Rahmen des Projektes ,Hessen — engagiert gegen FGM!“, pro familia
Landesverband Hessen e.V., Stand: 30.12.2020
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Fortbildungen fiir Fachpersonal aus staatlichen und nicht staatlichen
Organisationen

Die Fortbildungen sind akkreditiert nach § 65 Hessisches Lehrerbildungsgesetz.

28.10.2020: Marburg:

Zielgruppe: Fachkrafte aus der Kinderbetreuung

Zeit: 15.00 bis 18.00 Uhr

Ort: Gerhard-Jahn-Platz 1, Gebdude Fachdienst Kinderbetreuung der
Universitatsstadt Marburg, 35039 Marburg

Referentin: Kerstin Hesse, LebKom. e.V., Dipl. Soz.pad. und Anti FGM Fachkraft

(Zusatzqual. Wert-Zentrierter Ansatz) mit langjdhriger Berufserfahrung
im FULDA-MOSOCHO-PROJEKT, Kenia (best-practice)

Veranstalter¥*in: pro familia Marburg in Kooperation mit der Fachberatung
Kinderbetreuung der Stadt Marburg
Anmeldung: bis 2.10.2020 an marburg@profamilia.de

Der Veranstaltungsort ist fiir Rollstuhlfahrer*innen barrierefrei zugéanglich

22.10.2020: Marburg: - ausgefallen wegen zu geringer Nachfrage

Zielgruppe: Hebammen

Zeit: 15.00 bis 18.00 Uhr

Ort: Kreisverwaltung Marburg-Biedenkopf, Im Lichtenholz 60, 35043
Marburg-Cappel

Referentin: Karin Siegmann, NALA e.V., Dipl.-Sozialwissenschaftlerin, Dipl.
Gemeindepadagogin

Veranstalter*in: pro familia Marburg in Kooperation mit dem Gesundheitsamt der Stadt
Marburg

Anmeldung: bis 23.9.2020 an marburg@profamilia.de

Der Veranstaltungsort ist fiir Rollstuhlfahrer*innen barrierefrei zuganglich tiber den
Haupteingang des Geb&udes.

16.11.2020: Risselsheim:

Zeit: 13.30 bis 16.30 Uhr

Ort: Bilirgerhaus Morfelden-Walldorf, groRer Saal, Westendstr. 60, 64546
Méorfelden-Walldorf

Referentin: Virginia Wangare Greiner, Maisha e.V. — African Women in Germany;
Dipl. Sozialarbeiterin, Diplom in Erndhrungstherapie und Business &
Marketing

Veranstalter*in: pro familia Russelsheim

Anmeldung: bis 2.11.2010 per E-Mail an Andrea Giirke,

ruesselsheim@profamilia.de

Der Veranstaltungsort ist fiir Rollstuhlfahrer*innen barrierefrei zugéanglich.

FGM-Fortbildungsveranstaltungen 2020 im Rahmen des Projektes ,Hessen — engagiert gegen FGM!“, pro familia
Landesverband Hessen e.V., Stand: 30.12.2020
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Vertiefungsfortbildungen fiir Fachpersonal aus staatlichen und nicht
staatlichen Organisationen

Die Fortbildungen sind zertifiziert nach § 65 Hessisches Lehrerbildungsgesetz.

21.10.2020: Kassel

Zielgruppe: Fachpersonal aus staatlichen und nicht staatlichen Organisationen mit
Vorkenntnissen zum Thema FGM

Zeit: 14.00 bis 18.00 Uhr

Ort: Volkshochschule, GroRer Sitzungssaal, Wilhelmshoher Allee 19-21,
34117 Kassel

Referentin: Steffi Burmester, 1. Madchenhaus Kassel

Veranstalterin: pro familia Kassel in Kooperation mit dem Angebot des

Gesundheitsamtes der Region Kassel ,,Willkommen von Anfang an“ —
Teil des Netzwerkes Frihe Hilfen
Anmeldung: bis 30.9.2020 per mail an Cornelia Krey, cornelia.krey@profamilia.de

Der Veranstaltungsort ist fir Rollstuhlfahrer*innen barrierefrei zuganglich

11.11.2020: Wiesbaden: - kurzfristig aufgrund des Corona-Lock-Downs abgesagt trotz

grofSer Nachfrage

Zielgruppe Fachpersonal aus staatlichen und nicht staatlichen Organisationen mit
Vorkenntnissen zum Thema FGM

Zeit: 10.00 bis 15.00 Uhr

Ort: Rathaus Wiesbaden, Schlossplatz 6, 65183 Wiesbaden

Referentin: Kerstin Hesse, LebKom. e.V., Dipl. Soz.pad. und Anti FGM Fachkraft

(Zusatzqual. Wert-Zentrierter Ansatz) mit langjahriger Berufserfahrung
im FULDA-MOSOCHO-PROIJEKT, Kenia (best-practice)

Veranstalterin: pro familia Wiesbaden in Kooperation mit der Frauenbeauftragten der
Stadt Wiesbaden
Anmeldung: per E-Mail unter Angabe von Namen, Telefonnummer und E-Mail-

Adresse an wiesbaden@profamilia.de

Der Veranstaltungsort ist fiir Rollstuhlfahrer*innen barrierefrei zuganglich. Bei Fragen zur
Barrierefreiheit bitte an heidrun.metzler@profamilia.de wenden.

FGM-Fortbildungsveranstaltungen 2020 im Rahmen des Projektes ,Hessen — engagiert gegen FGM!“, pro familia
Landesverband Hessen e.V., Stand: 30.12.2020
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LIl Einladung zur Online-Fachveranstaltung

HESSEN

- -
Hessisches Ministerium m-fa m] ll a

fiir Soziales und Integration Hessen

Ll

HESSEN ENGAGIERT
GEGEN FGM

Online-Fachveranstaltung

Weibliche Genitalverstiimmelung, (k)ein Tabu?!

Starkung von Handlungskompetenz und Dialog in der medizinischen Praxis
und in der Arbeit mit Gefliichteten

9. Dezember 2020 | 14:30 bis 19:00 Uhr

Unter dem Motto ,, Hessen —engagiert gegen FGM!“ ist der pro familia Landesverband Hessen e. V. vom Hessischen Ministerium fiir
Soziales und Integration mit der Durchfiihrung des Projekts ,Verbesserung von Schutz und Versorgung fiir Frauen und Madchen, die in
Hessen von weiblicher Genitalverstimmelung (FGM) betroffen oder bedroht sind“ beauftragt. Die Online-Fachveranstaltung will Aufmerk-
samkeit und Bewusstsein fiir das Thema scharfen und die Handlungskompetenzen der Teilnehmenden in ihrem Berufsalltag stérken. Die
Veranstaltung ist in zwei Teile gegliedert:

TEIL I richtet sich an Arzt*innen, Therapeut*innen und medizini- ~ Teil Il richtet sich an Berufsgruppen, die mit Gefliichteten arbeiten
sches Fachpersonal in Kliniken und im niedergelassenen Bereich. bzw. diese beraten. Hier wird FGM im Kontext mit Migration, Flucht
Neben der Diagnostik und Behandlung in der gynékologischen Pra-  und Asyl thematisiert. Neben einem Uberblick zu rechtlichen Grund-
xis werden Maglichkeiten der chirurgischen Rekonstruktion der lagen und Voraussetzungen fiir FGM als Asylgrund berichten zudem

duReren weiblichen Genitalien vorgestellt. Zudem wird der thera-  verschiedene Akteure aus ihrer Beratungs- und Entscheidungspraxis.
peutische Umgang mit den psychischen Folgen und Traumata
durch FGM beleuchtet.

17:30 Uhr | Einfiihrungsimpuls

Moderation der Online-Fachveranstaltung

14:30 Uhr | BegriiBung und Eréffnung

18:00 - 19:00 Uhr | Virtuelle Podiumsdiskussion

15:00 - 16:00 Uhr | Kurzimpulse

16:00 - 17:00 Uhr | Virtuelle Podiumsdiskussion

19:00 -19:15 Uhr | Abschluss und Feedback

Programménderungen vorbehalten.
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HESSEN

— -f - l -

: : Hessisches Ministerium m a m1 .I a .
s fiir Soziales und Integration Hessen

bis spatestens zum 02.12.2020 / an: cornelia.kippels@profamilia.de
(oder Fax an: 069 / 49 36 12)

Bitte beachten Sie, dass die Veranstaltung auf maximal 100 Teilnehmende limitiert ist | Technische Voraussetzungen fiir die Teil-
nahme: PC / Laptop / Tablet mit Mikrofon und ggf. Kamera (nicht zwingend erforderlich) | Die Zugangsdaten gehen allen Teilneh-
menden zwei Tage vor der Veranstaltung an die u. a. E-Mail-Adresse zu | Mit Ihrer verbindlichen Anmeldung zur Online-Fachver-
anstaltung erklaren Sie sich damit einverstanden, dass die Veranstaltung aufgezeichnet und auf der Homepage des pro familia
Landesverbandes Hessen e. V. veréffentlicht wird | Die Veranstaltung ist fiir die Teilnehmenden kostenfrei.

Nachname Vorname

Name der Organisation / Einrichtung

Strae und Hausnr. der Organisation / Einrichtung PLZ und Ort der Organisation / Einrichtung

Ihre Funktion in der Organisation / Einrichtung lhre E-Mail-Adresse
(an diese Adresse werden Ihre Zugangsdaten versendet)

Hinweise zum Datenschutz nach Art. 13 und 14 DSGVO

1. Verantwortliche Stelle: pro familia Landesverband Hessen e. V., Palmengartenstrasse 14, 60325 Frankfurt am Main, vertreten durch die
Geschéftsfiihrerin, Frau Brigitte Ott

2. Zweck und Rechtsgrundlage der Verarbeitung: Wir verarbeiten die von lhnen zur Verfiigung gestellten personenbezogenen Daten (Vor- und
Nachname, Anschrift Ihrer Organisation/ Einrichtung sowie die dort von Ihnen bekleidete Position, E-Mail-Adresse), um lhnen die Teilnahme
an unserer Online-Fachtagung zu erméglichen. Die Daten werden auf Grundlage lhrer Einwilligung verarbeitet (Art. 6 Abs. 1lit. a DSGVO). Eine
liber den vorbenannten Zweck hinausgehende Verarbeitung, insbesondere die Ubermittlung Ihrer personenbezogenen Daten an sonstige
Dritte, erfolgt nur soweit Sie diesbeziiglich ausdriicklich eingewilligt haben und kein rechtzeitiger Widerruf erfolgt ist oder aber, soweit wir
dazu gesetzlich oder durch richterlichen Beschluss verpflichtet werden (Art. 6 Abs. 1lit. c DSGVO).

3. Empfanger lhrer Daten: Empfénger lhrer Daten sind innerhalb unserer Organisation Beschéftigte, welche nach einem abgestuften Berechti-
gungskonzept Ihre Daten zum oben genannten Zweck erforderlichenfalls verarbeiten miissen. Daneben kdnnen gegebenenfalls sog. Auftrags-
verarbeiter nach Art. 28 DSGVO lhre Daten im Zuge einer Dienstleisterfunktion erhalten, z. B. IT-Service-Dienstleister. Eine Datenverarbeitung
in einem sog. Drittstaat findet nicht statt.

4. Dauer der Speicherung und Léschung der Daten: lhre Daten werden nur solange gespeichert, wie es fiir die vorgenannten Zwecke erforder-
lich ist, d.h. bis Sie Ihre Einwilligung widerrufen haben.

5. Ihre Rechte: Das Datenschutzrecht sieht umfangreiche Betroffenenrechte vor, welche wir in jedem Stadium der Datenverarbeitung gewahr-
lei-sten. Die nachfolgenden Rechte kdnnen Sie durch formlose Mitteilung in Textform uns gegeniiber ausiiben oder direkt an unseren betriebli-
chen Datenschutzbeauftragten richten unter: datenschutz.hessen@profamilia.de.

a) Auskunft, Berichtigung, Léschung etc.: Sie haben das Recht auf Auskunft, das Recht auf Berichtigung oder Loschung lhrer Daten, das Recht
auf Einschrankung der Verarbeitung sowie das Recht auf Dateniibertragbarkeit.

b) Widerrufsrecht nach Art. 7 DSGVO: Sie haben jederzeit das Recht, die zuvor von lhnen erteilte Einwilligung zu widerrufen. Die RechtmaRig-
keit der bis zum Widerruf erfolgten Datenverarbeitung wird durch den Widerruf nicht beriihrt.

) Beschwerderecht bei einer Aufsichtsbehérde: Ihnen steht zu, sich bei der Aufsichtsbehérde zu beschweren, wenn Sie der Ansicht sind, dass
die Verarbeitung der Sie betreffenden personenbezogenen Daten gegen die DSGVO verstoRt. Zustandige Aufsichtsbehdrde fiir uns ist:

Prof. Dr. Michael Ronellenfitsch | Gustav-Stresemann-Ring 1| 65189 Wiesbaden | Postfach 3163 | 65021 Wiesbaden | Telefon: (0611) 14 08-0 |
Telefax: (0611) 14 08-900 | poststelle@datenschutz.hessen.de
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l.IV Werbepostkarte zur neuen FGM-Website

Du hast dringende Fragen zu
Mddchenbeschneidung? Hier findest
Du Informationen und Hilfe:

www.fgmhessen.de

HESSEN ENGAGIERT
GEGEN FGM

Do you have urgent guestions about
female circumcision? You can find
information and help here:

Was ist weibliche Genitalverstimmelung
(female genital mutilation/ FGM)?

www.fgmhessen.de

Wie spreche ich das Thema in meinem

Berufsalltag an? Miyaad gabtaa su‘aalo degdeg ah

00 ku saabsan gudniinka gabdhaha?
Waxaad ka heli kartaa macluumaad
iyo caawin halkan:

Wie Ubernehme ich Verantwortung?

www.fgmhessen.de

Wo bekomme ich Unterstitzung?
VA HT AP NHOO PR7A0 2A

AN AH. ANSF T ATHT? TR0

Informationen fUr Mediziner*innen vvvvvv.fgmhessen.de
und Fachkrdfte aus dem psychosozialen

und pddagogischen Bereich:

www.fgmhessen.de / fachseite

Herausgeber: pro familia Landesverband Hessen e.V. -
1. Auflage/ 5.000 Expl. - Stand 10/2020
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l.V Informationsblatt zum Projekt

erxz-familia

Hessen

Hessen — engagiert gegen FGM

Kurzbeschreibung des Projekts zur Verbesserung von Schutz und Versorgung fiir Frauen und Mad-
chen, die in Hessen von weiblicher Genitalverstiimmelung (FGM) betroffen oder bedroht sind

FGM — eine schwere Menschenrechts-
verletzung

Weibliche Genitalverstiimmelung (Female Genitale Muti-
lation—FGM) verwehrt Madchen und Frauen das Recht auf
korperliche und psychische Unversehrtheit und stellt eine
schwere Menschenrechtsverletzung dar. Nach Angaben
der Weltgesundheitsorganisation (WHO) sind rund 200
Millionen Frauen und Madchen weltweit von FGM betrof-
fen.'Im Zuge der Migration riickt das Thema FGM deutsch-
land-, wie auch europaweit starkerin den Fokus.

Das Projekt

Exakt hier kniipft das vom Hessischen Ministerium fiir So-
ziales und Integration finanzierte und vom pro familia Lan-
desverband Hessen e.V. getragene Projekt ,Verbesserung
von Schutz und Versorgung fiir Frauen und Madchen, diein
Hessen von weiblicher Genitalverstiimmelung (FGM) be-
troffen oder bedroht sind“ an. Das Projekt basiert auf den
Ergebnissen der vom Bundesministerium fiir Familie, Se-
nioren, Frauen und Jugend (BMFSFJ) geférderten ,,Empiri-
schen Studie zu weiblicher Genitalverstimmelung in
Deutschland“?, die vom deutschen FGM-Netzwerk
INTEGRA durchgefiihrt wurde. Danach wiinschen sich so-
ziale, padagogische und medizinische Fachkréfte ein gro-
Reres Netzwerk unterstiitzender Strukturen, um Betroffe-
ne adaquat begleiten zu kénnen. Ziel des Projektes ist es,
stadtische und staatliche Stellen, zivilgesellschaftliche Or-
ganisationen sowie Fachkrifte unterschiedlicher Berufs-
gruppen, ebenso wie Gesundheitspersonal, fortzubilden
und zu vernetzen, um so einen Beitrag zur Verbesserung
von Pravention, Intervention und Versorgung fiir die Be-
troffenen zu leisten.

Die Fortbildungsveranstaltungen

Wesentlicher Bestandteil des Projektes ist die Durch-
fiihrung von interdisziplinar angelegten Fortbildungsver-
anstaltungen sowie von Schulungen speziell fiir Medizi-
ner*innen zu FGM, in denen die Fachkréfte der jeweiligen
Berufsgruppen sensibilisiert und informiert werden. Das
Thema soll nachhaltig im Berufsalltag der Fortbildungs-
teilnehmer*innen verankert werden, so dass diese reflek-
tiert und kompetent betroffenen Frauen und Madchen be-
gegnen kénnen. Damit werden bereits praventiv Bewusst-
seins- und Einstellungsdnderungen im sozialen Umfeld
der Betroffenen erméglicht, Schutzim Falle akuter Gefahr-
dung geboten, sowie im Bedarfsfall eine ziigige und fach-
kundige medizinische oder therapeutische Behandlung
ermoglicht.

1 vgl. WHO, https://www.who.int/reproductivehealth/publications/fgm/FGM_
infographics/en/
*  Nestlinger,Fischer, Jahn, Ihring, Czelinski, 2017

Das Netzwerk

Das Projekt kooperiert mit einem sozio-kulturellen Beirat,
der sich aus Nicht-Regierungsorganisationen (NROs) zu-
sammensetzt, die durchihre Arbeit eine langjahrige Exper-
tise zum Thema FGM erworben haben und bereits hessen-
weit oder lokal FGM-Fortbildungsveranstaltungen durch-
flihren. Hierzu zahlen: ,FIM — Frauenrecht ist Menschen-
rechte. V., ,Forward-Germany e. V. — Aktion gegen rituali-
sierte Gewalt", ,LebKom — Lebendige Kommunikation mit
Frauen in ihren Kulturen e. V.“, ,1. Mddchenhaus Kassel
1992 e. V.%, ,Maisha e. V. — African Women in Germany",
»NALA e. V. — Bildung statt Beschneidung* sowie ,TERRE
DES FEMMES—Menschenrechtefiirdie Fraue.V."

Die Vernetzung mit diesen Organisationen schafft Trans-
parenz, vertrauensvolle Kooperationsstrukturen, Syner-
gieeffekte und Nachhaltigkeit und tragt zur Qualitatssi-
cherungvon Fortbildungen bei.

Die wissenschaftliche Begleitung

Die Integration des Themas FGM in den Gesundheitsbe-
reich ibernimmt die Universitatsklinik Frankfurt am Main,
Klinik fiir Frauenheilkunde und Geburtshilfe. Dies schafft
Breitenwirksamkeit und Nachhaltigkeit.

Projektlaufzeit:
August 2018 bis Dezember 2020

Projektférderung:
Hessisches Ministerium fiir Soziales und Integration

Projekttragerin:

profamilia Landesverband Hessene.V. | Palmengarten-
straBe 14| 60325 Frankfurt / Main | Tel.: 069 / 447061 |
Fax: 069 /493612 | Mail: Iv.hessen@profamilia.de

Projektleitung:
Brigitte Ott, Landesgeschaftsfiihrerin
pro familia Landesverband Hessen e. V.

Projektumsetzung/-steuerung:
Emanuela Elisabeth Finke,
Dipl.-Sozialwirtin, freiberufliche Beraterin

Wissenschaftliche Begleitung:

Prof. Dr. Dr. h. c. Frank Louwen, Universitatsklinik Frankfurt
am Main, Leiter der Abteilung fiir Geburtshilfe und Pranatal-
medizin

Weitere Informationen zum Projekt:
www.profamilia.de/hessen-fgm

-1-
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»verbesserung von Schutz und Versorgung fir
Frauen und Madchen, die in Hessen von weibli-
cher Genitalverstimmelung (FGM) betroffen

oder bedroht sind*

Sensibilisierung und Qualifizierung von Fachkréaften aus dem sozialen, pada-
gogischen und medizinischen Bereich, Bereitstellung von Informationsmate-
rial, Durchfiihrung von Fortbildungsveranstaltungen

Einleitung

Das von pro familia in Kooperation mit erfahrenen Or-
ganisationen durchgefiihrte Projekt zielt darauf ab,
Schutz und Versorgung fiir Frauen und Madchen, die
in Hessen von weiblicher Genitalverstimmelung (Fe-
male Genital Mutilation - FGM) betroffen oder be-
droht sind, zu verbessern. Fachkrafte, die mit Be-
troffenen zu tun haben (kénnten) werden informiert
und qualifiziert.

Weibliche Genitalverstimmelung ist ein massiver
Eingriff in die kérperliche und psychische Unver-
sehrtheit von Méadchen und Frauen und stellt eine
schwere Menschenrechtsverletzung dar. Sie ist Aus-
druck einer weltweit verbreiteten Diskriminierung und
Gewalt gegen das weibliche Geschlecht. Die Geni-
talverstimmelung hat schwere gesundheitliche und
psychische Folgen.

Das Projekt basiert auf den Ergebnissen der vom
Bundesministerium fiir Familie, Senioren, Frauen
und Jugend (BMFSFJ) geforderten ,Empirischen
Studie zu weiblicher Genitalverstimmelung in
Deutschland. Daten - Zusammenhénge - Perspekti-
ven* (Nestlinger, Fischer, Jahn, Ihring, Czelinski,
2017). Da im Zuge der Migrationsbewegungen in den
letzten Jahren mehr M&dchen und Frauen aus FGM-
Landern nach Deutschland gekommen sind und
auch in Zukunft kommen werden, ist anzunehmen,
dass das Thema Genitalverstimmelung in Deutsch-
land immer wichtiger wird. In der Studie wird gezeigt,
dass der Erfolg des Engagements zur Uberwindung
von FGM wesentlich davon abhangt, dass es gelingt
eine vertrauensvolle, wertschatzende und kultursen-
sible

Atmosphare zu schaffen, ohne zu dramatisieren oder
die Betroffenen zu stigmatisieren. Dabei kommt den
sozialen, padagogischen und medizinischen Fach-
kraften eine Schllisselrolle zu. Haufig sind sie jedoch
in der Beratungssituation von den psycho-sozialen
und medizinischen Aspekten und Auswirkungen von
FGM Uberfordert.

Das Problem der weiblichen Genitalverstimmelung
betrifft verschiedene Sektoren (Gesundheit, Familie
und Soziales, Asyl, Integration, Bildung, Gender,
Justiz), verschiedene Arten von Aktivitaten (von Ge-
sundheitsforderung, Kinder- und Jugendschutzmaf-
nahmen bis zu Asylverfahren) und verschiedene Al-
tersgruppen (von Sduglingen bis zu erwachsenen
Frauen). Deshalb verfolgt das Projekt einen interdis-
ziplindren Ansatz und bezieht Fachkréfte unter-
schiedlicher Tatigkeitsbereiche und Berufsgruppen
ein.

Ziele

Zum einen wird Gesundheitspersonal (Gynakolog*in-
nen, Amts-, Kinder-, Allgemeinarzt*innen, Psycho-
log*innen und Hebammen) zum Thema FGM ge-
schult, Multiplikator*innen aus ihren Reihen werden
ausgewahlt und qualifiziert sowie Formate und Ka-
nale fir eine nachhaltige Verankerung des Themas
identifiziert. Dies erfolgt z.T. durch die medizinisch-
wissenschaftliche Begleitung des Projekts, die durch
Gynékolog*innen der Uniklinik Frankfurt gewahrleis-
tet ist.
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Hinzu kommen Fachkréfte unterschiedlicher Berufs-
gruppen, die fortgebildet werden, damit sie infor-
miert, reflektiert und verantwortungsvoll betroffenen
Frauen und Mé&dchen begegnen kénnen und in ihren
jeweiligen Strukturen als Multiplikator*innen, bzw.
Ansprechpersonen fir das Thema FGM zur Verfii-
gung stehen.

Stadtische, bzw. staatliche Stellen und zivilgesell-
schaftliche Organisationen werden vernetzt, Res-
sourcepersonen und Vertreterinnen der relevanten
Gruppen eingebunden, um Transparenz, gut funktio-
nierende und vertrauensvolle Kooperationsstruktu-
ren, Synergieeffekte und Nachhaltigkeit zu erzielen.

Ansatzpunkte

Eine Reihe von Mafinahmen hilft dabei, die Ziele zu
erreichen:

Informationsvermittlung und Bereitstellung von
Material

Weibliche Genitalverstimmelung und die Besonder-
heiten dieser Form von Gewalt sind Fachkraften hau-
fig gar nicht oder kaum bekannt. MaRnahmen zur
Uberwindung von FGM erfordern jedoch eine umfas-
sende Kenntnis der komplexen Problematik aller be-
troffenen Akteure. Deshalb ist ein wichtiger erster
Schritt die Informationsvermittiung und Fortbildung
von Fachleuten, die mit den betroffenen Frauen und
Madchen in Kontakt kommen.

FGM-Ansprechpersonen, bzw. Multiplikatorin-
nen in den unterschiedlichen Institutionen be-
nennen

Es ist schwierig, ganze Teams zu FGM zu schulen.
Daher kann die Benennung einer Ansprechperson
innerhalb der Institutionen, die mit dem Thema FGM
zu tun haben, sehr niitzlich sein. Sie kann ihre Kol-
leg*innen zum Thema FGM beraten, weif’, wo sie
weitere Informationen und Unterstiitzung bekommt,
initiiert bei Bedarf weitere Veranstaltungen und Uber-
nimmt eine Schnittstellenfunktion zwischen den Akt-
euren.

Vernetzung mit Fachberatungsstellen und inter-
disziplindre Kooperation

Die Vernetzung mit spezialisierten Organisationen
und anderen Stellen kann Fachkraften helfen, eine

drohende Genitalverstimmelung zu erkennen, Bera-
tungsgesprache zu fithren und Madchen und Frauen
schitzen. Der Informationsfluss zwischen den Insti-
tutionen ist wichtig, um Risiken zu erkennen und zii-
gig handeln zu kénnen.

Konkrete UnterstiitzungsmaRnahmen

Fachkrafte haben moglicherweise Schwierigkeiten,
mit dem Thema FGM umzugehen und es anzuspre-
chen. In den Fortbildungen und durch die Vernetzung
mit erfahrenen Akteuren erhalten sie Impulse fir die
Gesprachsfiihrung und entwickeln mehr Sicherheit
im Umgang mit betroffenen Madchen und Frauen.

Begleitung durch interkulturelle Vermittler- und
geschulte Dolmetscher*innen

Die Kommunikation mit Betroffenen und Familien
wird haufig durch sprachliche oder kulturelle Ver-
standnisprobleme erschwert. Um diese Hindernisse
zu Uberwinden, ist die Einbeziehung von interkultu-
rellen Vermittler- und geschulten Dolmetscher*innen
wichtig. Ihre Rolle ist, die Hinweise und Beratungsin-
halte der Fachkrafte zu Ubersetzen, bzw. kulturelle
Codes zu entschliisseln.

Kooperationen

Konzept und Inhalte der Fachkrafte-Fortbildungen
sind von einem Beirat auf Relevanz und Qualitat ge-
priift, der aus erfahrenen NRO und Community-Ver-
treter*innen besteht (Frauenrecht ist Menschen-
recht — FIM e. V., Maisha, Forward, Nala, TERRE
DES FEMMES, LebKom und das 1. Madchenhaus
Kassel, iiberwiegend Mitglieder von INTEGRA und in
Hessen aktiv). So werden Transparenz und Syner-
gieeffekte sichergestellt, zudem finden dadurch die
von INTEGRA formulierten Qualitatskriterien Anwen-
dung.

Die unter dem Dach dieses Projektes vorgesehenen
interdisziplindren und vertieften Fortbildungen wer-
den von den vor Ort ansassigen und erfahrenen Or-
ganisationen angeboten. Konzept, Inhalte und Mate-
rialien der Veranstaltungen orientieren sich an den
gemeinsam vereinbarten Unterlagen und Qualitats-
kriterien. Die jeweilige lokale Organisation stellt die
Referent*innen und fiihrt die Fortbildung im Auftrag
von pro familia durch.
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o g Hessen - engagiert gegen FGM!

Materialien

Das Projekt greift iberwiegend auf existierende Ma-

terialien zuriick.

« Die wichtigsten Inhalte sind in einer FGM-In-
fomappe zusammengefasst, die eine Qualitats-
sicherung durch den sozio-kulturellen Beirat aus
fachkundigen Organisationen durchlaufen hat

»  Empfehlenswerte Materialien und Flyer lokaler
Beratungsstellen werden bei Fortbildungsveran-
staltungen ausgelegt und in pro familia-Ge-
schaftsstellen bereit gehalten

Fortbildungskonzept

Das Fortbildungskonzept umfasst eine FGM-In-
fomappe, eine Internetseite, interdisziplindre und
vertiefte Fortbildungsveranstaltungen fiir Fachkrafte
aus unterschiedlichen Berufsgruppen sowie die ak-
tive Vernetzung von Akteuren.

Bericht

Zum Ende des Projekts werden in einem Bericht der
Prozess, Herausforderungen, Erkenntnisse und Er-
folge reflektiert, weitere Bedarfe und offene Fragen
dokumentiert sowie Perspektiven fiir mogliche wei-
tere Schritte und Initiativen aufgezeigt.
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Fortbildungskonzept

Fachlich und interkulturell kompe- Durch das angemessene Agieren Bei Bedarf werden betroffene
tente Fachkréafte tragen zur Be- der Fachkrafte werden von FGM Frauen und Madchen zligig und
wusstseins- und Einstellungsan- betroffene Frauen und Madchen fachkundig medizinisch oder the-
derung der betroffenen Frauen im Falle akuter Gefahrdung ge- rapeutisch behandelt.
und Médchen und ihres sozialen schiitzt.

Umfelds bei.

Informationsvermittiung

Impulse fiir Gesprachsfiihrung und
angemessene Unterstiitzung in der
Berufspraxis & Entwicklung von
Handlungssicherheit

Raum fiir Reflexion, Austausch
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Inhalte

der vertieften Fortbildungsveranstaltungen fiir Fachkrafte unterschiedlicher Berufsgruppen

Dauer: 5 Stunden inkl. Pausen

Anzahl der Teilnehmer*innen: 10 bis max. 12

Voraussetzung: Teilnahme an einer Fortbildung des Projektes 2019 oder entsprechendes
Grundlagenwissen

Begriff
Definition
Verbreitung

Auswirkungen (u.a. sexuelle Gesundheit, Partnerschaft, psychische Folgen)
Ursachen und Motive (sozialer Druck, Tradition, Werte)

Korper
Tabus
Rassismus und Diskriminierung

Wie verhalte ich mich?

Wie komme ich ins Gespréach mit Betroffenen?
Wie schaffe ich eine Vertrauensbasis?

Was sind Tiir6ffner und Tirschliefer?

Méglichkeiten der Weitervermittiung von Betroffenen
Infos zu Netzwerken und Ansprechpersonen in der Region
Ideen zum weiterfiihrenden Engagement in der eigenen Organisation
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o o Hessen - engagiert gegen FGM!
pro familia Landesverband Hessen e.V. -?]T-"fa |11‘| |_'|a
Hessen

In Kooperation mit:

NAR & FRWARD KQ)
) :

.. ﬂ?ﬁ]—f}&ﬁ;" " LebKom eV,

faww | e T Mn|“heﬁ;mlnmumnd

TERAE DE5 FEMMES

Gefordert von:
Hessisches Ministerium fiir Soziales und Integration
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Il Fragebogen
Il.I Fragebogen fur interdisziplinare Fachkrafte

Fragebogen fiir Fortbildungen im Projekt
“Verbesserungen von Schutz und Versorgung fiir Frauen und Madchen, die in
Hessen von weiblicher Genitalverstimmelung (FGM) betroffen oder bedroht sind“
- fur interdisziplindre Fachkréfte -

pro familia Landesverband Hessen in Kooperation mit dem Hessischen Sozialministerium

1. Wie beurteilen Sie die folgenden Aspekte der Veranstaltung heute im Riickblick?
(Bitte in jeder Zeile eine "Note" ankreuzen)

sehr sehr
gut schlecht
Ablauf Klarheit der Ziele der Veranstaltung [«] [s] [e]
zeitlicher Aufbau, Dauer [4] [e]
inhaltlicher Aufbau, Struktur [e]
Bezug zum Berufsalltag in unserer Organisation [e]
Methoden der Fortbildung Auswahl der Methoden [e]
Abwechslung der Methoden [«] [e]
die Informationsmaterialien [ [ [e
Die Referent*innen Rollenverteilung, Abstimmung [« [5] [e]
Wissen, Fachkompetenz zum Thema [e]
Art der Vermittlung, Versténdlichkeit [2] [e]
Moderation [ [ [e
Einstellen auf die Situation in unserer Organisation [« [5] [e]
Die Teilnehmer*innen GroRe der Veranstaltung [e]
Atmosphare [«] [s] [e]
Diskussionsbeitrdge anderer ] [s] [e]
eigene Diskussionsbeitrage [e]

Rahmenbedingungen Réaumlichkeiten, Technik etc. [e]
2. Wie viel hat die Veranstaltung in den unten genannten Bereichen "gebracht"?
sehr viel viel wenig nichts
Definition von FGM, Begriffe, menschenrechtliche Einordnung 1 2] sl 4[]
Wissen zu Verbreitung, Alter, Griinden, Folgen, med. Behandlung 1 2] 3] 4[]
Pravention und Ansétze zur Uberwindung in Deutschland/Europa 1O 2] 3] 4]
Kenntnis juristischer Aspekte (Straf-, Asyl-, Zivilrecht u.a.) | o] 3] 4]
Betroffenen Madchen/Frauen begegnen: Gefahrdungen
erkennen, Verantwortung Gbernehmen i 2l 3L A
Kenntnis weiterer Informationsmdglichkeiten zu FGM 1 2] sl 4[]
Kenntnis von Mdglichkeiten zur Weitervermittlung der Betroffenen 1O 2] 3] 4]
Bereitschaft, in meiner Organisation als Multiplikator*in zu wirken 1 2] 3] 4[]
Ideen zum weitergehenden Engagement in meiner Organisation i o] 3] 4
anderes, nadmlich: 0 ] o 0

- bitte wenden -
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3. Wird die Veranstaltung nach lhrer persénlichen Einschitzung irgendwelche Konsequenzen fiir lhren
Arbeitsalltag haben?

1[J nein, vermutlich nicht 2] weil noch nicht

31 ja, namlich (bitte in Stichwortern):

4. Was hat lhnen an der Veranstaltung besonders gut bzw. besonders schlecht gefallen?

Besonders gut fand ich:

Besonders schlecht fand ich:

5. Wie bewerten Sie riickblickend die Veranstaltung insgesamt? (Bitte wieder "Note" ankreuzen)

sehr gut [ [«] [e] sehr schlecht

6. Was wiinschen Sie sich heute nach der Fortbildung an weiteren Inhalten, Materialien oder Sonstigem
zum Thema FGM?

Herzlichen Dank fiir lhre Mitwirkung! Vers. 2019/04/15
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.1l Fragebogen fur Gesundheitspersonal

Fragebogen fiir Fortbildungen im Projekt
“Verbesserungen von Schutz und Versorgung fiir Frauen und Madchen, die in
Hessen von weiblicher Genitalverstimmelung (FGM) betroffen oder bedroht sind*
- fur Gesundheitspersonal -
pro familia Landesverband Hessen in Kooperation mit dem Hessischen Sozialministerium
1. Wie beurteilen Sie die folgenden Aspekte der Veranstaltung heute im Riickblick?
(Bitte in jeder Zeile eine "Note" ankreuzen)
sehr sehr
gut schlecht
Ablauf Klarheit der Ziele der Veranstaltung [«] [5] [e]
zeitlicher Aufbau, Dauer [«] [5] [e]
inhaltlicher Aufbau, Struktur [5] [el
Bezug zum Berufsalltag in unserer Organisation [« [5] [e]
Methoden der Fortbildung Auswahl der Methoden [«] [5] [e]
Abwechslung der Methoden [« [5] [e]
die Informationsmaterialien [ [ [
Die Referent*innen Rollenverteilung, Abstimmung [«] [s]
Wissen, Fachkompetenz zum Thema [« [5] [e]
Art der Vermittlung, Verstéandlichkeit [«] [s]
Moderation [ [ [e
Einstellen auf die Situation in unserer Organisation [«] [5] [e]
Die Teilnehmer*innen GroRe der Veranstaltung [] e]
Atmosphare [«] 6]
Diskussionsbeitrage anderer [] (6]
eigene Diskussionsbeitrage (] [s] [e]
Rahmenbedingungen Réaumlichkeiten, Technik etc. [«] (6]
2. Wie viel hat die Veranstaltung in den unten genannten Bereichen "gebracht"?
sehr viel viel wenig nichts
Informationen zu FGM allgemein O 2] 3 ]
Informationen zu Hintergriinden und soziokulturellem Kontext O 2] 3] ]
Kenntnis medizinischer Folgen O 2] 3] ]
Kenntnis iiber medizinische Behandlungsmdéglichkeiten 1 2] 3] 4]
~ Impulse fiir den Umgang mit betroffenen Frauen und Madchen 1] O O O
Kenntnis von Méglichkeiten der W eitervermittlung der Betroffenen 1 2] 3] 4OJ
R vartcno B = N = B
‘anderes, némiich: o o o O

- bitte wenden -
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3. Wird die Veranstaltung nach lhrer persoénlichen Einschitzung irgendwelche Konsequenzen fiir lhren
Arbeitsalltag haben?

1 nein, vermutlich nicht 2] weilk noch nicht

3] ja, namlich (bitte in Stichwértern):

4. Was hat lhnen an der Veranstaltung besonders gut bzw. besonders schlecht gefallen?

Besonders gut fand ich:

Besonders schlecht fand ich:

5. Wie bewerten Sie riickblickend die Veranstaltung insgesamt? (Bitte wieder "Note" ankreuzen)

sehr gut [l [«] [e] sehr schlecht

6. Was wiinschen Sie sich heute nach der Fortbildung an weiteren Inhalten, Materialien oder Sonstigem
zum Thema FGM?

Herzlichen Dank fiir Ihre Mitwirkung! Vers. 2019/04/15
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.1l Fragebogen fur Vertiefungsfortbildungen

Fragebogen fiir Vertiefungsfortbildungen im Projekt
“Verbesserungen von Schutz und Versorgung fiir Frauen und Madchen, die in
Hessen von weiblicher Genitalverstimmelung (FGM) betroffen oder bedroht sind*

pro familia Landesverband Hessen in Kooperation mit dem Hessischen Sozialministerium

1. Wie beurteilen Sie die folgenden Aspekte der Veranstaltung heute im Riickblick?
(Bitte in jeder Zeile eine "Note" ankreuzen)

sehr
gut schlecht

»
()
=2
=

Ablauf Klarheit der Ziele der Veranstaltung
zeitlicher Aufbau, Dauer  [1]
inhaltlicher Aufbau, Struktur

Bezug zum Berufsalltag in unserer Organisation

Methoden der Fortbildung Auswahl der Methoden

Abwechslung der Methoden

5

B B[]
] [ [#]
CINEINEY

die Informationsmaterialien

Die Referent*innen Rollenverteilung, Abstimmung [e]
Wissen, Fachkompetenz zum Thema E‘

Art der Vermittlung, Verstandlichkeit [e]

Moderation [e]

Einstellen auf die Situation in unserer Organisation [e]

Die Teilnehmer*innen GroéRe der Veranstaltung [e]
Atmosphare [ [«] [ [e]
Diskussionsbeitradge anderer [ [«] [ [e]
eigene Diskussionsbeitrage (] [] [e]
Rahmenbedingungen Raumlichkeiten, Technik etc. (] [] [e]
2. Wie viel hat die Veranstaltung in den unten genannten Bereichen "gebracht"?
sehr viel viel wenig nichts
Auffrischung von Grundlagenwissen (Begriff, Definition
g 9 (Begriff, CO 0 0 0

Verbreitung, Auswirkungen, Ursachen und Motive)

Reflexion der eigenen Haltung zum Themenkomplex,
insbesondere im Zusammenhang mit Kérper, Sexualitat, Tabus, | 2] 3] 4
geschlechtsspezifischer Gewalt, Rassismus und Diskriminierung

Praktische Ubungen zum Umgang mit Betroffenen:
Wie komme ich ins Gesprach?

Wie schaffe ich eine Vertrauensbasis? = 2] o «J

e ii__._____Wassind Taréffner und Tarschlie®er?
Kenntnis von Mdglichkeiten zur W eitervermittiung der Betroffenen | 2] | A0

© Bereitschaft, in meiner Organisation als Multplikator®in zu wirken <1 o0 41 o
Ideen zum weitergehenden Engagement in meiner Organisation WO o] 3] O
anderes, ndmlich: 0 0 s O

- bitte wenden -
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3. Wird die Veranstaltung nach lhrer persénlichen Einschitzung irgendwelche Konsequenzen fiir lhren
Arbeitsalltag haben?

1] nein, vermutlich nicht 2l weiR noch nicht

s ja, namlich (bitte in Stichwértern):

4. Was hat Ihnen an der Veranstaltung besonders gut bzw. besonders schlecht gefallen?

Besonders gut fand ich:

Besonders schlecht fand ich:

5. Wie bewerten Sie riickblickend die Veranstaltung insgesamt? (Bitte wieder "Note" ankreuzen)

sehr gut 6] sehr schlecht

6. Was wiinschen Sie sich heute nach der Fortbildung an weiteren Inhalten, Materialien oder Sonstigem
zum Thema FGM?

Herzlichen Dank fiir Ihre Mitwirkung! Vers. 2020/10/08
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I1l Evaluationsberichte

I1l.I Gesomed-Evaluationsbericht
Fortbildung fiir interdisziplinare Fachkrafte, Marburg / 2020

Projekt
“Verbesserungen von Schutz und Versorgung fiir Frauen und Madchen, die in
Hessen von weiblicher Genitalverstimmelung (FGM) betroffen oder bedroht sind“

pro familia-Landesverband Hessen in Kooperation mit dem Sozialministerium Hessen

Ergebnisse der Fortbildungs-Evaluation: Befragung am Schluss der Fortbildung

Thema der Veranstaltung

(Lernziele im Fragebogen) FGM-Fortbildung fur interdisziplindre Fachkréfte

Ort der Durchfiihrung Kreisverwaltung Marburg-Biedenkopf
pro familia Beratungsstelle Marburg
Datum 22.10.2020
Auswertung GESOMED, Freiburg
Nummer 2020/202
Datum der Auswertung 4.11.2020
pro familia Marburg, Fortbildung 2020/202 1
Methodische Hinweise Benchmarking-Eb \Ver gs-Ebene
Der Evaluation von Fortbildungen der pro familia Hessen liegt eine einheitliche Fra- Ebene1 Ebene2 Ebene3 | (Vorgaben z.T. austauschbar)
gebogenstruktur zugrunde, mit der die verschiedenen Fortbildungen spezifisch mit ‘ ‘ 3RollenverleilungvAbstimmung
ihren jeweiligen Lernzielen evaluiert werden. Innerhalb der einheitlichen Struktur unter- | | | Fachkompetenz
scheiden sich die Fragebdgen nur durch die Lernziele. ‘ fDozenten fAnder Vermittlung
Durch die Nutzung dieser Struktur kénnen Fortbildungen mit unterschiedlichen Inhal- ‘ ‘ fGruppenleitung
ten auf tbergeordneten Ebenen verglichen werden (Benchmarking). Die nebenstehen- §S1ruktur- ‘ iSiluationsspeziﬁk
de Tabelle zeigt die Zusammenfihrung der Ebenen zu Qualitatskriterien. GESOMED lqualitat 1Gruppengr6[$e
setzt diese Struktur auch anderweitig ein und verfugt daher tber eine Datenbank fur ! o ! Gruppenklima
. . . . » i i Teilnehmer i
externe Vergleiche, aus der eine Auswahl getroffen wurde (“faire Vergleiche”). ! ! ! Diskussionsbeitrage andere
Die Auswertung ist dreiteilig: 3 3 iDiskussionsbeitrége eigene
1. Dem internen Benchmarking in den Abbildungen 1-4 liegen die bis Dezember 2019 Gesamt- ‘ 'Rahmen- | Raume, Technik etc.
von pro familia Hessen durchgefiihrten Fortbildungs-Evaluationen zugrunde, die qualitat ibedingungen | '
empirisch in drei Qualitatsbereiche (Balken) unterteilt wurden (396 Fortbild., 4526 i i iKlarheilderZiele
Teiln., besonders gute bzw. schlechte Ergebnisse kénnen auch auRerhalb der Bal- i 3Ab|auf 3zeitlicherAufbau. Dauer
ken liegen). Zuséatzlich werden in Abbildung 4 zum externen Benchmarking Evalua- ipmzess_ ‘ iinhaltlicherAufbau. Struktur
tionsergebnisse anderer Fortbildungen aus der GESOMED-Datenbank herangezo- 3qua“m 3Bezugzum Berufsalltag
gen (153 Fortbild. 2836 Teiln.; 6-12 Std. Dauer). ' ! ! Auswahl Methoden
2. Die Tabellen 1-7 mit den Ergebnissen zu allen Fragebogen-Fragen beinhalten je- ‘ fMethoden fAbwechslung (falls mdglich)
weils nur die Daten der aktuell ausgewerteten Veranstaltung. ‘ ‘ fArbeitsmaterialien
3. In Tabelle 8 wird das interne pro familia Hessen-Benchmarking auf der Basis der !Ergebnis- |Lernziele !je nach Thema 7-10 Lernziele
aktuellen Mittelwerte durchgefiihrt, wobei die aktuelle Veranstaltung mit allen ande- lqualitat  'Gesamturteil ! Gesamturteil Schlussfrage

ren der pro familia Hessen verglichen wird. Dabei ist zu beachten, dass in einigen
Fallen auch Veranstaltungen mit kiirzerer Dauer herangezogenen werden.

Lesehilfe: Die Ergebnisse werden wegen der Vergleichbarkeit trotz kleiner Teilnehmerzahlen in Prozent dargestellt.
Das bedeutet in diesem Bericht, dass eine Person 17% der Teilnehmer/innen dieser Fortbildung darstellt.

pro familia Marburg, Fortbildung 2020/202 2

Hessen — engagiert gegen FGM / Jahresbericht 2020 / © pro familia Landesverband Hessen e. V., 2021



JAHRESBERICHT 2020 / ANHANG

l‘v

Internes Benchmarking 1: Uberblick Qualititsbereiche
®R=ausgewertete Veranstaltung - Balken=Qualitdtsstandards

100

80

60

40

% von optimal

20

Uiberdurchschnittlich . durchschnittlich
unterdurchschnittlich X 2020/202

pro familia Marburg, Fortbildung 2020/202

Struktur-Q. Prozess-Q. Ergebnis-Q. Gesamt-Q.

Internes Benchmarking 2: Strukturqualitit

®=ausgewertete Veranstaltung - Balken=Qualitatsstandards

100

80

60

40

% von optimal

20

0

[ uberdurchschnittich [l durchschnittlich
. unterdurchschnittlich X 2020/202

pro familia Marburg, Fortbildung 2020/202

Leitungsteam Teilnehmer Rahmenbed.
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Internes Benchmarking 3: Prozess- und Ergebnisqualitat

®=ausgewertete Veranstaltung - Balken=Qualititsstandards
100

80
g 60—
3
(@]
C
o
> 40
X
20
. Uberdurchschnittlich . durchschnittlich
. unterdurchschnittlich X 2020/202
0

Ablauf Methoden Lernziele Gesamtnote

pro familia Marburg, Fortbildung 2020/202 5

Internes u. externes Benchmarking: Schlussfrage Fragebogen
"Wie bewerten Sie riickblickend die Veranstaltung insgesamt?"

100
] 20207202
B interner Vergleich
80 ] externer Vergleich
5]
IS
e
@
£
‘O
|—
R

1 2 3 4 5 6 k.A.
1=sehr gut bis 6=sehr schlecht

pro familia Marburg, Fortbildung 2020/202 6
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Tabelle 1

Rahmendaten

Anzahl Teilnehmer/innen in der Fortbildung 7

Fragebdgen abgegeben 6

Riicklaufquote Fragebogen 86%

Dauer in Stunden 3

pro familia Marburg, Fortbildung 2020/202 7
Tabelle 2
Strukturqualitat 1 =gsl.Jethr 2 3 4 5 sar::\T::f:t Al:;iz Se wl\g :'ttt(:l-_G
Leitungsteam: Rollenverteilung, Abstimmung 17% 50% 33% 1.8
Leitungsteam: Wissen, Fachkompetenz zum Thema 83% 17% 2.3
Leitungsteam: Art der Vermittlung, Verstandlichkeit 17% 83% 1.8
Leitungsteam: Gruppenleitung 17% 83% 1.8
Leitungsteam: Einstellen auf die Situation der Einrichtung 17% 50% 33% 2.2
Teilnehmer/innen: GruppengréRe 33% 50% 17% 2.2
Teilnehmer/innen: Gruppenklima 33% 67% 1.7
Teilnehmer/innen: Diskussionsbeitrdge anderer 50% 33% 17% 2.3
Teilnehmer/innen: eigene Diskussionsbeitrage 33% 17% 17% 17% 17% 2.4
Rahmenbedingungen: Raumlichkeiten, Technik etc. 83% 17% 1.2
pro familia Marburg, Fortbildung 2020/202 8
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Tabelle 3
g . . 1=sehr 6=sehr keine Mittel-
Prozessqualitat 1: Arbeitseinheiten qut 2 3 4 5 schlecht | Angabe | wert 1-6
Klarheit der Ziele der Veranstaltung 17% 67% 17% 2.0
zeitlicher Ablauf, Dauer 50% 50% 1.5
inhaltlicher Ablauf, Struktur 67% 33% 1.3
Bezug zum Alltag in der Einrichtung 17% 17% 33% 17% 17% 2.6
Tabelle 4
o 1=sehr 6=sehr keine Mittel-
Prozessqualitdt 2: Methoden gut 2 3 4 5 schlecht | Angabe | wert 1-6
Auswahl der Methoden 100% 2.0
Abwechslung der Methoden 33% 33% 17% 17% 3.0
die Arbeitsmaterialien 17% 67% 17% 1.8
pro familia Marburg, Fortbildung 2020/202 9
Tabelle 5
. e AL . 1 2 3 4 keine Mittel-
Ergebnisqualitt 1: Lernziele sehr viel viel wenig nichts | Angabe | wert 1-4
Definition von FGM, Begriffe, menschenrechtliche Einordnung 67% 33% 1.3
Wissen zu Verbreitung, Alter, Griinden, Folgen, med. Behandlung 17% 50% 33% 2.2
Pravention und Ansétze zur Uberwindung in Deutschland/Europa 83% 17% 2.2
Kenntnis juristischer Aspekte (Straf-, Asyl-, Zivilrecht u.a.) 17% 67% 17% 2.0

Betroffenen Madchen/Frauen begegnen: Gefahrdungen

0 0, 0,

erkennen, Verantwortung ibernehmen 7% 67% 7% 20

Kenntnis weiterer Informationsméglichkeiten zu FGM 17% 83% 1.8

Kenntnis von Méglichkeiten zur Weitervermittlung der Betroffenen 17% 50% 17% 17% 2.0

Bereitschaft, in meiner Organisation als Multiplikator*in zu wirken 17% 50% 17% 17% 2.0

Ideen zum weitergehenden Engagement in meiner Organisation 17% 33% 17% 33% 2.0

anderes 17% 17% 67% 1.5
Tabelle 6

. P 1=sehr 6=sehr keine Mittel-
Ergebnisqualitat 2: Gesamtnote gut 2 3 4 5 schlecht | Angabe | wert 1-6
Note 17% 50% 33% 2.2

pro familia Marburg, Fortbildung 2020/202 10
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Tabelle 7

Offene Fragen

Angaben zu besonders gut 50%
Angaben zu besonders schlecht 33%
Angaben zur Umsetzung im Alltag: nein, vermutlich nicht 50%
Angaben zur Umsetzung im Alltag: weill noch nicht 33%

Angaben zur Umsetzung im Alltag: ja , ohne Erlauterung

Angaben zur Umsetzung im Alltag: ja , mit Erlauterung 17%
Angaben zu Wiinschen nach Inhalten/Materialien/Sonstigem 50%
pro familia Marburg, Fortbildung 2020/202 11
Tabelle 8

Internes Benchmarking pro familia Hessen: aktuelle Alle

Qualitédts-Indizes 0 bis 100 (100=optimal) Fortbild. | Fortbild.
Rahmendaten Anzahl Fortbildungen 1 409
Anzahl Befragte 6 4666
Strukturqualitat Das Leitungsteam 79.5 89.8
Teilnehmer/innen 78.3 88.0
Rahmenbedingungen| 96.7 82.5
Strukturqualitat gesamt| 81.0 88.4
Prozessqualitat Ablauf| 83.3 84.7
Methoden 75.6 83.6
Prozessqualitat gesamt| 79.8 84.3
Ergebnisqualitat Lernzielerreichung| 68.6 70.6
Gesamtnote (skaliert 0-100)| 76.7 85.2
Ergebnisqualitat gesamt| 72.6 77.9
Gesamtqualitat 76.5 82.1

pro familia Marburg, Fortbildung 2020/202 12
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1.1l Gesomed-Evaluationsbericht
Vertiefungsfortbildung, Kassel / 2020

Projekt
“Verbesserungen von Schutz und Versorgung fiir Frauen und Madchen, die in
Hessen von weiblicher Genitalverstiimmelung (FGM) betroffen oder bedroht sind“

pro familia-Landesverband Hessen in Kooperation mit dem Sozialministerium Hessen

Ergebnisse der Fortbildungs-Evaluation: Befragung am Schluss der Fortbildung

Thema der Veranstaltung

(Lernziele im Fragebogen) FGM-Fortbildung fiir interdisziplindre Fachkrafte (Vertiefung)

Ort der Durchfiihrung Kreishaus Kassel
pro familia Beratungsstelle Kassel
Datum 21.20.2020
Auswertung GESOMED, Freiburg
Nummer 2020/201
Datum der Auswertung 4.11.2020
pro familia Kassel, Fortbildung 2020/201 1

Methodische Hinweise king Ver | Ebene
Der Evaluation von Fortbildungen der pro familia Hessen liegt eine einheitliche Fra- Ebene 1 Ebene2 Ebene3 “(V'"Qabe" 2.T. austauschbar)
gebogenstruktur zugrunde, mit der die verschiedenen Fortbildungen spezifisch mit | | 3RollenverteilungvAbsﬁmmung
ihren jeweiligen Lernzielen evaluiert werden. Innerhalb der einheitlichen Struktur unter- | | ;Fachkompetenz
scheiden sich die Fragebdgen nur durch die Lernziele. ! 'Dozenten !Art der Vermittlung
Durch die Nutzung dieser Struktur kénnen Fortbildungen mit unterschiedlichen Inhal- ‘ ‘ fGruppenleitung
ten auf Ubergeordneten Ebenen verglichen werden (Benchmarking). Die nebenstehen- iS"ukmr_ : ! Situationsspexzifik
de Tabelle zeigt die Zusammenfiihrung der Ebenen zu Qualitatskriterien. GESOMED lqualitat | |Gruppengrafe
setzt diese Struktur auch anderweitig ein und verfiigt daher lber eine Datenbank fiir ! L ! Gruppenklima
. . . . i 1 Teilnehmer I . L
externe Vergleiche, aus der eine Auswahl getroffen wurde (fa ire Vergleiche). ! ! ' Diskussionsbeitrage andere
Die Auswertung ist dreiteilig: 3 3 iDiskussionsbeitrége eigene
1. Dem internen Benchmarking in den Abbildungen 1-4 liegen die bis Dezember 2019 Gesamt- ‘ 'Rahmen- 'Raume. Technik et
von pro familia Hessen durchgefiihrten Fortbildungs-Evaluationen zugrunde, die qualitat ibedingungen | i
empirisch in drei Qualitatsbereiche (Balken) unterteilt wurden (396 Fortbild., 4526 | | {Klarheit der Ziele
Teiln., besonders gute bzw. schlechte Ergebnisse kénnen auch auRerhalb der Bal- | iAbIauf izeitlicherAufbau, Dauer
ken liegen). Zusatzlich werden in Abbildung 4 zum externen Benchmarking Evalua- 3szess> | jinhaltiicher Aufbau, Struktur
tionsergebnisse anderer Fortbildungen aus der GESOMED-Datenbank herangezo- 3qua|itét . ! Bezug zum Berufsalltag
gen (153 Fortbild. 2836 Teiln.; 6-12 Std. Dauer). 1 \ ' Auswahl Methoden
2. Die Tabellen 1-7 mit den Ergebnissen zu allen Fragebogen-Fragen beinhalten je- : ‘Methoden ' Abwechslung (falls méglich)
weils nur die Daten der aktuell ausgewerteten Veranstaltung. ‘ ‘ fArbeitsmaterialien
3. In Tabelle 8 wird das interne pro familia Hessen-Benchmarking auf der Basis der 'Ergebnis- ' Lernziele 'je nach Thema 7-10 Lernziele
aktuellen Mittelwerte durchgefiihrt, wobei die aktuelle Veranstaltung mit allen ande- fqualitét 'Gesamturteil ' Gesamturteil Schlussfrage

ren der pro familia Hessen verglichen wird. Dabei ist zu beachten, dass in einigen
Fallen auch Veranstaltungen mit kiirzerer Dauer herangezogenen werden.

Lesehilfe: Die Ergebnisse werden wegen der Vergleichbarkeit trotz kleiner Teilnehmerzahlen in Prozent dargestellt.
Das bedeutet in diesem Bericht, dass eine Person 11% der Teilnehmer/innen dieser Fortbildung darstellt.

pro familia Kassel, Fortbildung 2020/201 2
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Internes Benchmarking 1: Uberblick Qualititsbereiche
®=ausgewertete Veranstaltung - Balken=Qualitdtsstandards
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Struktur-Q. Prozess-Q. Ergebnis-Q. Gesamt-Q.

pro familia Kassel, Fortbildung 2020/201

Internes Benchmarking 2: Strukturqualitat
®=ausgewertete Veranstaltung - Balken=Qualitidtsstandards
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Leitungsteam Teilnehmer Rahmenbed.
pro familia Kassel, Fortbildung 2020/201
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Internes Benchmarking 3: Prozess- und Ergebnisqualitét
®=ausgewertete Veranstaltung - Balken=Qualitdtsstandards
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pro familia Kassel, Fortbildung 2020/201 5

Internes u. externes Benchmarking: Schlussfrage Fragebogen
"Wie bewerten Sie riickblickend die Veranstaltung insgesamt?"

100
] 20207201
. interner Vergleich
80 — B externer Vergleich
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001 000 Iisl
5 6 KA.
1=sehr gut bis 6=sehr schlecht

pro familia Kassel, Fortbildung 2020/201 6
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Tabelle 1

Rahmendaten

Anzahl Teilnehmer/innen in der Fortbildung 12

Fragebdgen abgegeben 9

Riicklaufquote Fragebogen 75%

Dauer in Stunden 4

pro familia Kassel, Fortbildung 2020/201 7
Tabelle 2
Tz | e | s | s S e | e
Leitungsteam: Rollenverteilung, Abstimmung 11% 78% 11% 2.0
Leitungsteam: Wissen, Fachkompetenz zum Thema 67% 22% 1% 1.4
Leitungsteam: Art der Vermittlung, Versténdlichkeit 56% 33% 1% 1.6
Leitungsteam: Gruppenleitung 44% 33% 22% 1.8
Leitungsteam: Einstellen auf die Situation der Einrichtung 11% 44% 44% 2.3
Teilnehmer/innen: Gruppengréfle 67% 33% 1.3
Teilnehmer/innen: Gruppenklima 44% 44% 11% 1.8
Teilnehmer/innen: Diskussionsbeitrage anderer 89% 11% 21
Teilnehmer/innen: eigene Diskussionsbeitrage 78% 1% 1% 2.1
Rahmenbedingungen: Raumlichkeiten, Technik etc. 22% 78% 1.8
pro familia Kassel, Fortbildung 2020/201 8
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Tabelle 3
sl a4l e . 1=sehr 6=sehr keine Mittel-
Prozessqualitat 1: Arbeitseinheiten gut 2 3 4 5 schlecht | Angabe | wert 1-6
Klarheit der Ziele der Veranstaltung 1% 56% 33% 2.2
zeitlicher Ablauf, Dauer 1% 56% 33% 2.2
inhaltlicher Ablauf, Struktur 22% 56% 11% 11% 1.9
Bezug zum Alltag in der Einrichtung 56% 44% 2.4
Tabelle 4
nl o 1=sehr 6=sehr keine Mittel-
Prozessqualitiat 2: Methoden gut 2 3 4 5 schlecht | Angabe | wert 1-6
Auswahl der Methoden 11% 1% 67% 11% 2.8
Abwechslung der Methoden 1% 78% 1% 3.0
die Arbeitsmaterialien 44% 33% 1% 11% 1.9
pro familia Kassel, Fortbildung 2020/201 9
Tabelle 5
. e AL . 1 2 3 4 keine Mittel-
Ergebnisqualitt 1: Lernziele sehr viel viel wenig nichts Angabe | wert 1-4

Auffrischung von Grundlagenwissen (Begriff, Definition, Verbreitung,

78Y 229 1.2
Auswirkungen, Ursachen und Motive) 8% v

Reflexion der eigenen Haltung zum Themenkomplex, insbesondere
im Zusammenhang mit Kérper, Sexualitat, Tabus, geschlechts- 1% 33% 56% 2.4
spezifischer Gewalt, Rassismus und Diskriminierung

Interkulturelles Einflihlungsvermégen 11% 44% 44% 2.3

Praktische Ubungen zum Umgang mit Betroffenen: Wie komme ich ins
Gesprach? Wie schaffe ich eine Vertrauensbasis? W as sind Tiréffner und 22% 67% 11% 2.8
TirschlieBer?

Kenntnis von Méglichkeiten zur Weitervermittiung der Betroffenen 11% 56% 22% 11% 2.1
Bereitschaft, in meiner Organisation als Multiplikator*in zu wirken 22% 44% 11% 22% 2.0
Ideen zum weitergehenden Engagement in meiner Organisation 67% 22% 11% 24
anderes 11% 89% 2.0
Tabelle 6
. ol 1=sehr 6=sehr keine Mittel-
Ergebnisqualitidt 2: Gesamtnote gut 2 3 4 5 schlecht | Angabe | wert 1-6
Note 11% 56% 22% 11% 2.1
pro familia Kassel, Fortbildung 2020/201 10
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Tabelle 7

Offene Fragen

Angaben zu besonders gut 11%

Angaben zu b esonders schlecht

Angaben zur Umsetzung im Alltag: n ein, vermutlich nicht

Angaben zur Umsetzung im Alltag: weil noch nicht 33%
Angaben zur Umsetzung im Alltag: ja , ohne Erlauterung 33%
Angaben zur Umsetzung im Alltag: ja , mit Erlauterung 33%
Angaben zu Wiinschen nach Inhalten/Materialien/Sonstigem 11%
pro familia Kassel, Fortbildung 2020/201 1M1
Tabelle 8

Internes Benchmarking pro familia Hessen: aktuelle Alle
Qualitats-Indizes 0 bis 100 (100=optimal) Fortbild. | Fortbild.

Rahmendaten Anzahl Fortbildungen 1 409

Anzahl Befragte 9 4666

Strukturqualitat Das Leitungsteam 83.6 89.8

Teilnehmer/innen 83.5 88.0

Rahmenbedingungen 84.4 82.5

Strukturqualitat gesamt| 83.7 88.4

Prozessqualitat Ablauf| 75.7 84.7

Methoden 68.9 83.6

Prozessqualitat gesamt| 72.8 84.3

Ergebnisqualitat Lernzielerreichung 60.3 70.6

Gesamtnote (skaliert 0-100)| 77.5 85.2

Ergebnisqualitat gesamt| 69.4 77.9

Gesamtqualitat 73.6 82.1

pro familia Kassel, Fortbildung 2020/201 12
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IV Presse

IV.I Pressemitteilung
Hessisches Ministerium fiir Soziales und Integration / 07.12.2020

Hessisches Ministerium HESSE
fir Soziales und Integration I

6

B Presseinformation

. Sperrfrist 10.12.2020

Neus Website des Schutzprojekts fur von weiblicher Genitalverstimmelun
bedrohte oder betroffene Midchen und Frauen klirt auf und informiert:
. Sozial- und Integrationsminister Kal Klose . Genitalverstimmelungen sind

Menschenrechtsverletzungen, die durch nichts zu rechifertigen sind.®

Wiesbaden, 07.12.2020

Somal- und Integrationsminister Ka Klose und die Landesgeschaftsfibrerin von pro
familia Hessen, Brigitte O, haben anldsslich des Tags der Menschenrechte am 10.
Dezember auf die neus Website des Praventions- und Schutzprojekts Verbessemung von
Schutz und Versargung fir Frauen und Madchen, die in Hessen von weiblicher
Genitalverstommelung betroffen oder bedroht sind® hingewiesen. _Wedbliche
Ganitalverstommelung (FGM) ist eine schwere Korperserietzung, die durch nichis zu
rechtfertigen ist und in Deutschland susdricklich unter Strafe steht. Madchen und Frauen
leiden massiv unter den seelischen und kirperichen Folgen®, betont Kai Klose.

Eine neus mehrsprachige FGM-Website 2ur Aufklamung und Information von Betroffensn
und Fachkraften ist van pro familia erarbaitel und nun online. Das Besondere disser
neuen Onlineprasenz ist ihre Untergliederung in eine ,Community-" und  Fachwebseita®
Crort werden zum sinen emotional ansprechende Inhalte auf die fislgruppe  Betroffens’
zugeschnitten und schnelle Wege zur Hife und Begleitung aufgezeigt bzw. an die
richtigen Stellen vermittelt. Zum anderen werden Fachkrafien sachiich aufbereitete
Infarmationen zum Thema geboten, um sich umfassend und schnell zu informigren. Um
misglichst viele Madchen und Frauven zu emeichen, wird die Websaite nicht nur in Deutsch
und Englisch, sondem auch in Somali und Tigrinja angeboten, da Somalia, Athiopien und
Eritrea weltweit die Lander mit der weitesten Verbreitung von FGM sind

HIESI Prac samlerat Sonnentergarsiadae 2738 5193 Wisshadan
Verantwortheh: Alos Engal Telafon (0011) 32-193405  Telafax (06115 32715466
E-Mail: prassefinm hessen da
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Seit 2018 fardert die Hessische Landesregierung das Projekt, das Fachkréfte aus dem
sozialen, padagogischen und medizinischen Bereich for das Thema sensibilisiert und
qualifiziert, mit jahrich 50.000 Euro. Durch dieses Projekt wird das Thema im
Berufsalltag der Fortbildungsteinehmertinnen verankert, 50 dass betroffenen Frauen und
Madchen informiert, reflektiend und verantwortungsvall begegnet wird®, betont Kai Klose,
MNeben Fortbildung und Wissensvermittiung fur die Fachkrafte sollen Metzwerke geknopft
und betroffene Madchen und Frauen durch Empowerment gestarkt warden, Bestehende
hessernwelle und lokale intiativen und Metzwerke sind einbezogen, um Synermiesffeke
Zu erziglen und eine nachhaltige Schutz- und Versorgungsstrukiur fir Madchen und
Frauen, die von FGM betroffen sind, auszubauen, ,Das Rezept for den groiken Edolg der
entwickelten Malnahmen ist das reibungslose, extrem konstruktive Hand-in-Hand-
Arbeiten der fachlich sehr efahrenen Organisationen mit dem etablierten Metzwerk des
pro familia Landssverbandes Hessen eV, sowe das immense Interesse der
Fortbildungstelnehmernnen und -teiinehmer”, so Brigitte O

Den vollstandigen Zwischenbencht kbnnen Sie nachlesen unter
WAWW O i -fi
Die neua Onlineprazenz finden Sie unter www fam n.de.

e

Sie finden unser Ministerum auf folgenden Kandlen:

nr---: ! '@ stairam B Fiche
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IV.Il Pressebericht
Hessische Niedersachsische Allgemeine (HNA) /19.11.2020

Ein Kampf gegen das stille Leid

Fast 200 Millionen Frauen sind weltweit von Genitalverstimmelung betroffen

VON PASCAL SPINDLER

Kassel - Alle elf Sekunden
wird irpendwo auf der Welt
ein Midchen an szinen Geni-
talien verstominely, die Wilr-
de einer jungen Fran geraubt
Welrweit sind fast 200 Millio-
nen Frauen in mehr als 50
Lindern  berrodffen. - Zumeist
wird die Cenitalverstimme-
lumg in afrikanischen wod
arabischen  Lindermn  prakti-
ZierL. 15t dort seit Jahmausen-
den ein traditionelles Ritual
Aufgrund wom  Migration
mickt weibliche Genialver-
shiimumelung auch in
Deutschiand in den Fokus.

Daniber wind nur sehr sel-
ten gesprochen, es ist ein ab-
solutes  Tabuthemia.  Dabei
gibe es in Deutschland - awch
in Kassel - genug Franen, die
von  Genitalverstimmebing
betroffen sind”, sagr Comelia
Krey von Pro Familia Kassel
Cemerinsam mit den Yerant-
worilichen vom  Madchen-
haus Kassel bieret sie regel-
muifiy  Informationsveran-
sialumgen an, bilder Fach-
krafe for

e Beschneidung wird
hinfig als festlicher Akt zele
briem und finder stan, wenn
the Frauen noch junge Mid-
chen sind. Dann werden sie
oft pewaltsam festgehaben,
ehe sie ohne Betanbung an
ihren Genitalien beschnimen
werden. AnschlicRend wind
die Vagina metst bis auf eine
kleine Oifnung  sugendhe

\

Cormelia Krey

Priy Famia

Auch die Murrer st dabei. Ei-
ne Beschnetdung unter azili-
cher Aufsicht findet nur in
Auwsnahmefillen staft Viele
Midchen verbluten bei dem
Ritual. infizieren sich mic
tidlichen Kmnkheiten oder
sterien aufrond der grofen
Schmerzen.

Fiir dicjenigen, die es iber-
beben, sind die Folgen verhes-
rend. Kbrperlich wie seelisch.
e Sexualivic der Frau ist
einpeschrinkl, sie hat Proble-
me bel der Menstruarion,

beim Urinieren, beim Enthin-
HINTERGRUND

den und ist viel anfilliger fir
Entrindungen®, sap Sief-
nie Burmester vom Madchen
haus Kassel Zudem gebe es
einen groden Vermasensver-
lust gepember der Muner.,

Doch welche Mothvation
steckt hinter diesem Rimsal?
Burmwster: Es wind natirc
Hch gemacht, um Fraven zu
konmmollieren. Die Menschen,
die 50 ewas durchfithren,
glauben, dass sie fiir das Mid
chen erwas Guies min. In vie-
len Kulturen wird es damit
begrindet, dass die Fran nur
danach rein ist und gesunde
Kinder zur Welt bringen
kann.”

In Deutschiand s weibli
che Genimbrerspimmelung
geserzlich verboten.  Aller-
dings sei s Lt Burmester
und Erey nicht auszuschlie-
Ren, dass es auch hierrulan
de Fille gibt, wo das Ritual
prakriziers wird.

Die beiden Frauen wersd-
chen seit Jahren., auf das The
mia aufimerksam zu machen.
%ie wollen sensibilisieren
und informieren. Und: Sie
treten in Kontakt mit Beorof-
fenen, Das ist ganz wichtig,
dass die Fraven jemanden ha-
lebnisse sprechen konnen. Es
ist aber gar nicht so einfach,
digses Vertmuen i pewin-
nen”, sagen die beiden,

Dariber hinaus se1 s wich-
tig. dass Betroffene auch mit
Fachkrafien wie Arzten. Leb-
rern oder Erziehern offen pe
den ktnnen. Doch die filhlen
sich bei weiblicher Genital-
verstiimmelung oft unsicher,
miochten weder diskriminie-
ren noch verbeczen. Deshalb
seiien Fortbildungen so wich-
tig .Es bleibt en langer
FKampl, wennwir das Lesd der
Frausen lindermn wollen®, sagy

Krey

Die Rechtslage

Die weibliche Genitaherstommalundg ist in
Deutschland sait Septembar 2013 unter Strale
gesteltt. S gilt als eine Form der schweren
Eorperverietzung. In Paragraf 226a des Straf-
gesetzbuchs halBt es \Wer die auBaren Genlk-
tallen einer waiblichen Person verstommelt,
wird mit Fretheltsstrafe nicht unter elnem
lahr bestrafi.” Die Hochsistrafe for diese Tat
legt bel 15 Jahren. Bel der sogenannten _Fa-
rienbeschneidung ®, bel der das Madchen
Deutschland verlasst, um in elnem anderen

Land beschnitten zu werden, 5t das deutsche
Strafrecht amwendbar, Im Notlall kennen al-
ner Famille, dke die Tochter im Ausland be-
schinebden lassen will, auch die Passe entzo-
gen werden, sodass alne Ausrelse unmaglich
wird, Auch In den melsten afrikanischon Lan-
dern ist weibliche Genfalverstommealung
strafrechilich verboten, Aufgrund des gesell-
schafilichen Drucks und der traditionallen
Vensurzelung werden die Madchen oft den-
noch beschnitten. spl

Hessen - engagiert gegen FGM / Jahresbericht 2020 / © pro familia Landesverband Hessen e. V., 2021

{

)

JAHRESBERICHT 2020 / ANHANG



